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Vynatek ze Strategie vzdélavaci politiky CR 2030+

e Revize rdmcovych vzdélavacich program( bude vychazet ze stavajicich RVP
pri zachovani jejich zakladni struktury i pojmi. Zachovana bude i dvoustupriova
uroven kurikula na trovni ramcového vzdélavaciho programu a skolniho
vzdélavaciho programu.

e RVP ZV bude nové pro vzdélavaci obory definovat jadrové a rozvijejici oéekavané
vystupy. Jadrové vystupy by si méli osvojit vSichni Zaci, rozvijejici vystupy jsou
ur¢eny pro individualizaci a diferenciaci vyuKky a rozvoj zakd dle jejich zajmu
a nadani.

e Pro5.a9. roénik budou jadrové vystupy vSech vzdélavacich oblasti zavazné.

Pro uzlové body ve 3. a 7. roCniku budou zavazné pouze vystupy v oblasti cesky
jazyk a literatura, matematika a cizi jazyk, ostatni vystupy budou doporuéené.

e Prirezova témata budou aktualizovana s ohledem na celospolecensky vyvoj
a vhodné integrovana do vzdélavacich obort a o¢ekavanych vystupd.

e Bude upraven pomér povinné a disponibilni casové dotace ve prospéch
disponibilnich hodin.

e VRVP ZV budou ukotveny zasady a pravidla pro pouzivani formativniho hodnoceni.

Z vySe uvedeného vyplyva, ze samotna struktura RVP ZV do znacné miry zavisi
na vysledku jednani o dalSich tématech:

- klicové kompetence a gramotnosti, jejich pojeti a zapracovani do struktury RVP,
vazba na vzdélavaci obsah;
- obsah a forma modelového (modelovych) SVP a jejich vztah k samotnému RVP ZV;
- vymezeni jadrovych a rozvijejicich o€ekavanych vystupu;
- definice a pojeti uzlovych bodu;
- pojeti a zplisob zapracovani prafezovych témat;
- pojeti a ,striktnost* tzv. ramcového uéebniho planu atd.
Zaroven je mozné, ze néktera strukturalni doporuceni €i nastaveni mohou ovlivnit jednani

dalSich pracovnich skupin a rozhodovani o nastaveni nékterych klicovych témat. Jedna se
0 proces, ktery je tfeba vnimat jako synergicky (spole¢né pusobici, vzajemné se ovliviujici).

Strukturace podnétu ziskanych z workshopt a dalSimi cestami
Workshop zaméfeny na téma struktury RVP ZV se konal 7. 12. 2021 ve spolupraci

s PedF UJEP Usti nad Labem (zaznam zde:
https://www.youtube.com/watch?v=wUwN76B1MHQ)

DalSi podnéty k tomuto tématu byly sbirany prostrfednictvim webu k revizi RVP ZV —
https://velke-revize-zv.rvp.cz/



https://www.youtube.com/watch?v=wUwN76B1MHQ
https://velke-revize-zv.rvp.cz/

Na éem panuje pomérné velka shoda:

Revidovany RVP by mél mit digitalni (,rozklikavaci“) podobu, ktera umozni postupné
se nofit do jeho jednotlivych drovni.

Je tfeba zachovat (pfipadné zvysit) jeho srozumitelnost. Idealné dovysvétlenim
nékterych doposud nepochopenych pojmua a termind, pfipadné vazeb mezi nimi.
Soucasti by mél byt vykladovy slovnik pro ucely RVP. Je tifeba dbat i na jistou
vykladovou, pojmovou a odbornou jednotu napfi¢ vzdélavacimi oblastmi.

Je tfeba zachovat v co nejvétsi mife uzivané terminy a nepfidavat dalsi, ménit je,
pokud to neni nezbytné nutné.

Shoda panuje na zachovani dvou stupfiti (Urovni) kurikula (RVP-SVP).

V RVP by se neméla zasadnim zplsobem proménit struktura vzdélavacich oblasti
(2adné ani nepfidavat), pfi¢emz by na urovni SVP méla byt zachovana moZnost
vytvaret vlastni pfedméty uvnitf téchto oblasti. Néktefi pfispévatelé by se pfimlouvali
za moznost vytvaret vlastni pfedméty i napfi¢ vzdélavacimi oblastmi (na tomto vSak
uplna shoda nepanuje).

Sougasti RVP ZV by mél byt modelovy SVP (pfip. vice variant), ktery by nebyl
pouhym vzorem ke kopirovani, ale nastrojem pro tvorbu vlastniho SVP v dané
konkrétni Skole.

Struktura RVP by méla odpovidat (naplfiovat) zadani Strategie 2030+.

Revidovany RVP by mél ve své struktufe vice propojit kompetence — gramotnosti —
vzdélavaci obsah — prafezova témata, aby tyto Casti nestaly oddélené a samostatné.
Casto dochazi k zaméreni uzivateld RVP ZV pouze na vzdélavaci obsah & samotné
ucivo.

Na ¢em shoda nepanuje, ale velmi ¢asto to zazniva, popr. jedna se o relevantni
¢€i zajimavy podnét:

RVP by mél davat srozumitelny zakladni ramec, ktery ve své strukture (v jasné
navaznosti) jde od zakladnich cilt vzdélavani az po konkrétni navody (pfiklady,
ukazky) toho, co a jak ucit v jednotlivych vzdélavacich oblastech, a idealné by mél
obsahovat také konkrétni ulohy, které ovérfi/vyhodnoti uroven dosazeni stanoveného
cile.

Pro nékteré Skoly by méla existovat moznost ,stat mimo systém“ RVP (tzv. opt-out).
Jednalo by se o zcela vyjime&nou situaci, kdy by Skola zpracovala své pojeti naplnéni
vzdélavacich cill a za pfedem stanovenych procesnich pravidel pozadala (nejspiSe
kurikularni autoritu) o posouzeni svého ,individualniho RVP*. Pro uspé&sné posouzeni
tohoto zpracovani by bylo nezbytné popsat i nastaveni pravidelného vyhodnocovani
dosahovani stanovenych cil(. Kurikularni autorita by pak dala doporuceni

k rozhodnuti o vyhovéni & nevyhovéni Zadosti, o které by rozhodovalo MSMT.

Popis jednotlivych vzdélavacich oblasti by mél obsahovat konkrétni propojeni

s kli€ovymi kompetencemi, pfipadné gramotnostmi, v€etné strategii k jejich
naplfiovani.

Revidovany RVP by mél byt struény a pfehledny — nemél by obsahovat to, co je jiz

v jinych dokumentech, ale tfeba na to jen ,linkem* odkézat. Stejné tak SVP by nemél
kopirovat texty z jinych dokumentu (ani z RVP).

Soucasti RVP by méla byt zjednoduSuijici grafika, ktera pfiblizi jeho obsah a smysl|
i mimo pedagogickou odbornou vefejnost — rodi€im, détem.



RVP by nemeél byt vniman jako ,ramcovy vzdélavaci program®, ale jako ,ramec
vzdélavacich programd®. Potom by mély smysl i modelové SVP, které by mohly
ukazovat realizaci ,ramce” v jednotlivych skolnich kurikularnich dokumentech.

RVP (nema byt jen vzdélavaci osnovou = obsahem) by mél vytvaret podminky
pro kurikularni tvorbu ve skolach.

Obsah a struktura RVP a SVP by mély na sebe vzajemné navazovat, ne se
opakovat, dublovat. SVP bude popisem, jak dana $kola cile vzd&lavani (ramec)

v RVP konkrétné realizuje, jaké strategie a organizacni formy pouziva, jak
vyhodnocuje naplfiovani téchto cilt, efektivitu realizace SVP. RVP, potazmo SVP,
by mély obsahovat strategie, kritéria, indikatory pro hodnoceni uspésnosti pinéni
RVP, potazmo SVP.

Ocekavané vystupy v RVP by mély byt formulovany nikoli jako €innosti (ty by si méla
definovat az $kola v SVP), ale jako popis znalosti, dovednosti &i postoju, které ma
Z2ak vzdélavanim ziskat, tedy napf. za pouziti slov ,vi“, ,umi“, ,rozumi“, ,dokaze“
nebo ,chce®.

Zaradit kapitolu ,personalni podminky pro realizaci RVP ZV* a zde zakladni
nepodkrocitelné podminky pro Uspésnou realizaci SVP ze strany profesni urovné
pedagogd.

Na ¢em shoda nepanuje a muze se jednat o neuralgické body v oblasti FreSeného
tématu, pripadné se jedna o ojedinély nazor nebo podnét:

Priifezova témata a klicové kompetence by mély stat samostatné a udavat ramec,
podle kterého si kazda Skola podle svych podminek a mistniho kontextu poradi
S jejich ,uchopenim® sama.

Méli bychom reflektovat poZadavky na rozsifeni ¢ zménu pojeti klicovych
kompetenci, gramotnosti, prafezovych témat (jejich obsah i poCet) i samotného
vzdélavaciho obsahu. Je mnoho témat, ktera v sou¢asném RVP ZV chybi a ktera
jsou v dnesnim svété velmi dulezita.

Soucasti RVP by mély byt nejen vzdélavaci strategie, ale i zplsoby a formy
hodnoceni se zamé&fenim na formativni hodnoceni. Cast ugastnikd workshopt
a prispivajicich si naopak mysli, Ze ani metody, ani zpusoby a formy hodnoceni
do RVP nepatfi.

Nékteré vzdélavaci obsahy (pfimo na urovni celych obort — napf. téch doplfiujicich)
by se mély z RVP zcela vypustit a jejich tvorba by méla byt nechana na samotnych
Skolach.

Soucasnou strukturu RVP je tfeba vyrazné redukovat. Mély by byt zachovany jen
nékteré Casti, a to jesté s urenim adresata (tedy toho, komu je dana &ast urCenad).

RVP by mél zajistit, Zze pfi pfechodu ditéte do jiné Skoly bude plynule navazovat
na vzdélavani ve Skole predeslé. Tedy do RVP promitnout asové uréené (jednotné)
tematické plany.

Proces tvorby SVP by mél byt vice svazany, na pfiliSnou volnost dopléci Zaci.

Mira ,vymahatelnosti® by méla byt jina pro RVP a jina pro SVP. RVP by mél byt
zavazny, SVP méné.

RVP by mél obsahovat profil absolventa a z néj pak odvodit cile vzdélavani x
profil absolventa by si méla definovat Skola az na urovni SVP.



- Pro nékoho je RVP pouhym ramcem, pro nékoho by mélo byt jasnym zadanim statu,
pro nékoho metodickym dokumentem naznacujicim zpusob, nebo dokonce jasné
formulovanym a pozadovanym zpusobem realizace vzdélavaciho obsahu.

Pisemné zaznamy z workshopu

(bez jazykové a formalni upravy)

Resené otazky na workshopu
1) Je pro vas soucasna struktura RVP ZV srozumitelna, uchopitelna, smysluplna?

- RVP 2V by mohl byt mnohem kratsi,

- Ano, je srozumitelna. Neni tfeba néco vynechavat.

- tot otdzka — chybi gramotnosti, kompetence jsou ¢asto nepropojeny s obory, podobné
i gramotnosti a na druhé strané& se RVP vice podoba SVP nez dokumentu, ktery
ukazuje cestu, smér vzdélavani v CR.

- Vzhledem k tomu, ze se jedna o ramec struktura vice méné neprekazi. Naopak je to
navod na zpusob mysSleni béznych ucitelt, obsahuje vSe podstatné (od cile vzdélavani
po navody, co ucit v konkrétni vzdélavaci oblasti).

- Tri pilife (oblasti, kompetence PT), mély by byt zachovany nebo by méla nastat
zména?

- PT by mohla byt integrovana do vzdélavacich oblasti — po obsahové strance se
prifezova témata jiz hodi k obordm.

- KK by mély stat samostatné — davaji ramec, ktery mizu uchopit dle kontextu
a podminek Skoly. Nevime, na jakou budoucnost Zaky pfipravujeme. Soft skills jsou
dilezité, mozna dulezitéjSi nez obsah.

- Kompetence kulturniho povédomi (chybi?).

- Zasadni je, aby Skola méla dobfe nadefinované KK.

- Stat si dal za cil tyto oblasti rozvijet, mély by byt rozpracované i v SVP.

- Vzdélavaci oblasti/obory — je zfejmé jedno, jak jsou, nebot Skoly si to mohou
rozhodnout, jak budou chtit predméty. Jejich sdruzeni neni cesta k zamysleni se,
jak predmeéty sestavit ve Skole.

- 4 vize pro vzdélavani UNESCO (udit se ucit, ucit se byt...)

- Gramotnosti (Ctenarska, matematicka, pfirodovédna...) + strategie (napfiklad
&tenarské strategie u CG)

- Cast k hodnoceni je nyni velmi struéna, nazev “Hodnoceni zak(” je zavadsjici
(hodnoti se prace zaku, nikoliv zaci)

- Hodnoceni neni potfeba propojovat s néjakou klasifikaci, ale ucitel i zak potrebuji
védét KAM MiRI a KUDY VEDE jejich cesta od stavu KDE JSOU pravé nyni, ¢emu
rozumi, co iz aplikuje a podobné. Dokument by mohl ukazovat cestu, jak tvofit SVP
v tomto smyslu.

- Napf. metody ani formativni hodnoceni by tam byt nemuselo, i po kurzech si kazdy
ucitel pod pojmem formativni hodnoceni pfedstavi néco jiného (ucitel by se mél
vzdélavat zvlast, do ramce to nepatfi). Jakékoliv metody jsou svazuijici, typy
hodnoceni stejné tak. Nemélo by to byt ani v SVP (kazdy ugitel by vzd&lavacimu cili
mél dojit k cili riznymi cestami). UCitel je jiz nyni pfetizeny a svazany fadou véci.

- Protiargument (Jifi Dvofak): S RVP pracuji nejenom ucitelé. Naopak pro vefejnost je
z mnoha davodl vyznamné se orientovat v hodnoticich poZadavcich (na vSech
urovnich vzdélavani).

- Doplnujici vzdélavaci obory — nemusely by byt v RVP, v nékterych Skolach s nimi
pracuji (napf. volitené pfedméty, pouzivaji jako inspiraci, ale kdyby tam nebyly
nechybély), jako moznost v ramci disponibilnich hodin pfidat néco, co povede zaky



k cili Skoly, kterou si Skola vytycila, ale nemusi byt vytvofena osnova, kdyz ji ucitel
vnima jinak.

- Soucasna struktura je srozumitelna, ale obsahuje pfili§ mnoho &asti.

- Jednotlivé Casti ,svazuji ruce”.

- Vnimame pozadavek, aby bylo vSe zpracovano do SVP.

- Je to zbyte&né predimenzované, kazda $kola by méla svoje SVP usit na miru.

- ilustrativni ulohy"

- ovéfovaci nastroje

- Zachovat jen 2 - pro vedeni, 5 pro ucitele, 6, 7 RUP

- 5. kapitolu zestihlit a propojit s KK — Gramotnostmi; KK se promitaji do vzdélavacich
strategii uciteld

- pfFijde mi srozumitelna, uchopitelna, pracujeme s nim i se studenty pfipravujici se na
ucitelstvi

- pokud to bude digitalni, bude prohlubujici se az k ukazkam, to pomuaze srozumitelnosti

- do RVP koukam ¢€asto

- nad KK jsou obecné cile, jsou spojovany s KK, to mlze vytvaret tfeci plochy, kam to
patfi, jak to kazdy interpretuje, je to nevyjasnéné misto.

- Struktura maze byt volnéjsi, vytvari prostor pro kreativni ucitelé. A bude dobfe, Zze
bude néjaky modelovy material pro jinou skupinu uditel(.

- pfiklanim se k elektronické formé&, nepusobi tak objemné, bylo by to zjednoduseni, je
to psychologicky moment

- neumim si predstavit, ze SVP $koly neberou vazné, napada mé vymahatelnost,
propsani RVP do SVP

- v kazdém SVP (pan Prchal Fika v $vp) by se mél kantor najit

- prfechod déti — dité prejde a je mimo, je to problém, v HV to takovy problém neni, tam
to dokazeme rychle napravovat

- v procesu se to rozvolnilo, byla dana divéra Skolam, na to doplaceji déti

- triada uloh minimalni, optimalni, excelentni — od nepodkrocitelného stavu az po
excelentni

- akcentujeme praktickou véc do obecnych predmétu

- struktura by méla kopirovat objednavku statu, struktura by méla kopirovat strategii
2030+, to by se tam mélo promitnout

- nehovofila bych o vymahatelnosti, ale na urovni RVP, ucitel by mél byt tvirce kurikula,
cil mam, nestiham ho, sednu si a reflektuji, mam pravo/autonomii sahnout si do Svp,

- kazdy se boji a neméni ty véci

- struktura vytvafri volnost — to si nemyslim, Ze je to svazané, volnost je v tom, Ze si
ucitelé vybiraji u¢ivo, metody

- struktura by se méla rozdélovat do Casti, které jsou vyznamné, jak pohlizime na zaka,
jak k nému pfistupuje, nékteré jsou vice pro feditele, pro Skoly, pojdme se n tu struktur
podivat, kdo ji ma zpracovavat

- Strategie 2030+ pfinasi ¢asti, které jsou dllezité, to je ta objednavka

- Jsou Casti, kde napne vice sily tvlirce kurikula

- Mél by byt stru¢ny, ucitelé se soustfedi na “svUj” obsah. Je tfeba opakovat, co je
i v jinych dokumentech? A musi se to potom opakovat i v SVP?

2) Jak zajistit srozumitelnost RVP?

- Jednoduse, struéné s ikonkami — pro porozumeéni i rodici

- M@l by al obsahovat nase odborné pojmy, jsme pfece jen profesionalové.

- Srozumitelnosti by prospé&lo i modelové SVP, ve kterych bude vidét ten pfenos RVP
do Skolniho kurikula.

- Stru€nosti



- C€im vice zmén bude, tim z toho budou ucitelé zmateni, mize to zpUsobit vice Skody
nez uzitku

- zbyte€né neménit stavajici terminologii v RVP

- potfeba sjednocujiciho slovniku stale trva — jinak si nebudeme rozumét

- Plvodni RVP bylo tvofeno na VUP. Do sougasné doby je znat a v poéatku toto bylo
jesté vice znat, ze kazdou ¢ast psal nékdo jiny. Napfiklad slozitost jazyka oboru
vytvarna vychova délala veliky problém ugitelim ve Skolach pfi tvorbé SVP. Jiz pi
$koleni tzv. KOORDINATORU se doporuéovalo napfiklad vytvarnou vychovu dat
precist uCiteli matematiky a naopak. Pokud je dana ¢ast RVP napsana dobfe,
pochopi ji.

3) Jaky je podle vas cil dokumentu RVP?

- Toje zatim nejisté.

- Pokud ma ramec obsahovat i udivo, vratme se k Zelené knize.

- Samoziejmé by bylo mozné konkrétni poZzadavky vloZit do jiného, paralelniho
dokumentu. Ktery by ovéem mél vzniknout pfimo spolu s RVP.

- Je tfeba, aby obsahoval i KK gramotnosti i cesty k dosazeni cilu.

- Ramcovy — nastavuje mantinely.

- Spise metodicka podpora?

- Cilem je reagovat dopfedu na dlouhodobé zmény.

- Smérovat k profilu absolventa/profil ditéte — pfes néj stanovit cil.

- Nema narUstat jeho rozsah. SpiSe zjednoduseni.

- Nastaveni minimalniho ramce a zaroven urceni priorit (co musi potkat kazdého Zaka)

- Udat ramec toho, co ucit (mozna spise smysl toho, co ve skole délat), zakladni Skoly)
Je to skute¢né ramec — nema pouze jedno feSeni (tedy neni to zadani od statu).

- RVP by nemél byt vniman jako RAMCOVY VZDELAVACI PROGRAM ale jako
RAMEC VZDELAVACICH PROGRAMU. Potom by mély smysl i modelové SVP,
které by mohli ukazovat realizaci RAMCE v jednotlivych $kolnich kurikularnich
dokumentech.

- RAMEC MA UKAZOVAT CESTU, SMER VZDELAVANI V CR. Tedy nema Fesit diody,
odpor vodi¢e a krouzkovce. Ma ukazovat po jaké cesté a kam se zak béhem
zakladniho vzdélavani dostane, které gramotnosti a kompetence mu v tom pomohou,
kterym souvislostem by mél porozumét...

- RVP by méla byt garance statu, co poskytne skola za urover vzdélani;

- RVP vystupy jsou jasné, dle nich se d4 modelové SVP vytvorit.

- RVP (nema byt jen vzdélavaci osnovou = obsahem) by mél vytvaret podminky pro
kurikularni tvorbu ve Skolach — startuje proces uceni pedagogu, startuje hledani cest
jek vést vyuku ve Skolach — ma vytvaret prostor pro tento proces;

- RVP neni cil, je to prostfedek — “Ramec vzdélavacich programt pro Skoly” jako lepSi
nazev; maji v RVP byt postupy, jak vyuku realizovat v praxi? Ramec by byl lepSi
cestou, jak vzdélavat;

- RVP by mél definovat obecné cile vzdélani v jednotlivych oblastech a jejich moznosti
méreni + procesni a obsahové véci obsahnout v zakong;

- RVP je prostfedek a informacéni ramec s minimalnimi cili/vystupy, kterych je tfeba
dosahnout;

- Pokud by existovalo modelové SVP, neni treba mit RVP X oponent se obava, ze
modelové SVP bude Uzce kopirovat jednu uéebnici a nebude zadna jina cesta, jak
vzdélavat, uCebnice by méla byt jen podporou ne dogmatem;

- RVP by byl ve struktufe od nejobecnégjSiho ke konkrétnéjSimu: 4 vize vzdélavani
UNESCO, cile vzdélavani dle Skolského zakona, klicové kompetence, gramotnosti,
vzdélavaci oblasti a obory (vSe by mélo byt provazano);

- RVP i na narodni trovni, by mohl byt Zivy dokument — na trovni $koly SVP musi byt
zivy dokument.



- kompetence ne na vSechno, dalSi nepfidavat, ani sou¢asné nejsou zautomatizovany;
- Mohl by z diskusi k velké revizi RVP vzejit podnét na zménu textu Skolského zakona
(cile vzdélavani)?

4) Jaky vzdjemny vztah (strukturdlni/obsahovy) by mél mit RVP a SVP?

- otazka povinného udiva — spi$e bez pro volnost kol a udrzeni dvouudroviového
kurikula

- Skola by si méla nadefinovat profil svého absolventa (konkrétni) $koly nebo mozna
spiSe rozsifit charakteristiku Skoly (mozna néktery zak nedosahne urovné absolventa).

- KK by mély byt nadefinované v SVP

- Otazka je, co vSe budou muset Skoly do SVP psat? Nemusi tam toho byt ted’ pfilis
mnoho? Nestacilo by, kdyby Skoly ucily jen v souladu s RVP? Chybou by pak bylo,
kdyby $koly ugily v rozporu s RVP (to by mohla napf. CSI hodnotit negativné:
Napfiklad kdyz vyuka vede k né€emu, co je v rozporu s kli¢ovymi kompetencemi nebo
cili zakladniho vzdélavani)

- Jde o to, jak podpofit jednotlivé ucitele, sborovny a zejména feditele Skol v tom, aby
rozumély své vyuce a tim i kurikularni tvorbé na skolni Grovni.

- Reditelé maji byt pedagogiéti lidfi, ktefi rozumi tomu, jak ve Skole vytvaret podminky
pro dobrou vyuku a tim i tvorbu $kolnich kurikularnich dokumentti, tedy i SVP.

5) Formalni podoba RVP?

- Interaktivni informaéni systém jako podpora pro tvorbu SVP a strategii je benefitem.
RVP jako jadro je zavazné (dle bodu) 3, vSe ostatni by mohlo byt proménné a pouze
doporucené.

- Jak se planuje rozsah dokumentu? od toho se bude odrazet struktura. Pokud bude
umoznéno nofeni do hlubin — konkrétnosti. Bude to dokument Zivy, interaktivni. Nebo
bude RVP ramec, ktery bude ,vykolikovavat hiisté€”? (pro ucitele, ktery dobfe vi, co
konkrétni dité potiebuje.

- Bude v dokumentu seznam kompetenci, profilu?

- Primarné elektronicka a strukturovana a provazana

- digitalni podoba

Podneéty, které byly doruéeny k tématu prostrednictvim webu
¢€i jinou cestou

(bez jazykové a formalni tpravy)

Snad nejvétsi slabinou dosavadniho RVP je oblast hodnoceni — nejsou dany strategie,
kritéria, indikatory pro hodnoceni iispésnosti plnéni RVP — potazmo SVP. Stat, ktery
formuluje poZadavky, cile... by mél rovnéz formulovat zakladni pozadavky, principy,
pravidla hodnoceni. Tato oblast byla ponechana zcela osudu — nesourodym predstavam
jednotlivych Skol. Velka ¢ast vedeni Skol naprosto nezvladla né&jak uchopit proces hodnoceni
napliovani svych SVP, spoléhala pouze na testy (Scio, Kalibro...).

Revidovany RVP ZV by mél obsahovat kapitolu, ktera definuje zakladni principy, pravidla,
zpusoby vyhodnocovani uspésnosti realizace SVP ZV, zaklad pro sjednoceni pravidel
hodnoceni a klasifikace, vychodisko pro hodnoceni kli€ovych kompetenci a prifezovych
témat.



V kapitole personalnich podminek pro realizaci v RVP ZV by mély byt prezentovany zakladni
NEPODKROCITELNE podminky pro Uspé&snou realizaci SVP ze strany profesni irovné
pedagogl (mira metodické zdatnosti, zvladnuti spravné prace s cilem, praktické dovednosti
v oblasti hodnoceni a klasifikace, zakladni dovednosti diagnostické ...). V pfipadé
materialnich podminek je to formulovano.

Mnoho uditeltl vénuje velké mnozstvi ¢asu i energie ovladnuti novych forem a metod. Pokud
nekoresponduiji se stanovenymi cili (8koly, SVP...) a nejsou spravné vyhodnoceny vysledky,
pak se pozadovanych zmén zfejmé nedockame (,hnuti je vSim, cil nic¢im“). Mohlo by to byt
také praktické voditko pro vedeni Skol. Snad by se tim sniZilo nebezpec&i kamparnovitosti

a nabouravani systému prace $kol napt. diky velkému mnozstvi mnoha riznorodych
projektd. Nezbyva €as ani energie na systémovou praci skoly.

Velké nebezpecli vidim v uvedeni formativniho hodnoceni ve Strategii. Formativni hodnoceni
je vynikajici forma, pokud je ovSem realizovana na obecnych principech, pravidlech
hodnoceni, spolu s dalSimi formami hodnoceni (napf. kriterialnim), tedy v ramci celého
systému, nikoli vytrZzené. Navic formativni hodnoceni nefesi problém hodnoceni uspésnosti
napliiovani SVP (potfeba spise kvalitativniho a sumativniho hodnoceni). Hlavné véak musi
byt v souladu s pozadavky stanovenych cil(. Navic definice a vymezeni obsahu pojmu
sformativni hodnoceni* je tak Siroka a rliznoroda, ze se tam vejde cokoli. Praxe $kol to také
potvrzuje.

Doporucujeme zachovat stavajici strukturu RVP ZV (nepfidavat do RVP ZV nové kapitoly).

Doporuc€ujeme neménit terminologii, na kterou si jiz uCitelé zvykli (kliCové kompetence,
oCekavané vystupy, ucivo apod.).

Doporuéujeme RVP ZV zjednodusit a zestruénit, aby i SVP mohly byt struéné;si
a jednodussi.

Strategie 2030+ uvadi, Ze revize RVP ma probéhnout za zachovani zakladni struktury

i pojml soucasnych RVP. Jednim z kliCovych pojmu, jehoz prostfednictvim je definovan
zavazny obsah vzdélavani, jsou otekavané vystupy. Podle sou¢asného RVP maji
ogekavané vystupy jak v RVP, tak v SVP, “Ginnostni povahu, jsou prakticky zaméFené,
vyuzitelné v bézném zivoté a ovéfitelné.” Zakladnim sdélenim uvedeného je, Ze oCekavané
vystupy maji mit “Cinnostni povahu” — tedy — mélo by se jednat o uréitou €innost, jejiz ucinéni
Ize ovéfit.

V souladu s tim maji o€ekavané vystupy v RVP napf. nasledujici podobu:

- “P-9-6-03 uvede vyznam vlivu podnebi a po€asi na rozvoj riznych ekosystému
a charakterizuje mimofadné udalosti zpusobené vykyvy pocasi a dalSimi pfirodnimi jevy,
jejich doprovodné jevy a mozné dopady i ochranu pfed nimi”

- “Z-9-2-01 prokaze na konkrétnich prikladech tvar planety Zemé&, zhodnoti disledky pohybu
Zemeé na zivot lidi a organismu”

- “HV-9-1-03 reprodukuje na zakladé svych individualnich hudebnich schopnosti
a dovednosti rizné motivy, témata i asti skladeb, vytvari jednoduché doprovody, provadi
jednoduché hudebni improvizace”

Podle strategie 2030+ byt zachovana “dvoustupniova uroven kurikula na Urovni ramcového
vzdélavaciho programu a Skolniho vzdélavaciho programu.” Sou€asny vztah mezi vystupy

v ramcoveém vzdeélavacim programu a vystupy ve skolnim vzdélavacim programu tomu zcela
neodpovida, a neodpovida ani ucelu, které jednotlivé dokumenty maji mit. RVP ma stanovit



ramec (tedy cile, obsah a rozsah), ve kterém se maji pohybovat skoly pfi formulovani
Skolnich vzdélavacich programd, a teprve SVP maiji stanovit konkrétni obsah vzd&lavani

v konkrétni Skole. Az do tohoto konkrétniho obsahu pak patfi €innosti, kterym se maji zaci
vénovat, a jejichZ prostfednictvim dochazi k realizaci obsahu vymezeného v RVP a SVP.
Pozadavek, aby vystup v RVP mél ¢innostni povahu, tedy aby stanovoval €innosti, které maji
zaci Cinit za ucelem ovéreni zvladnuti urcité kompetence, neni kompatibilni s pozadavkem,
aby si Skoly samy formulovaly &innosti, jimiz realizuji a ovéfuji vzdélavaci obsah vymezeny

v RVP a SVP.

Sougasny RVP tla&i $koly k tomu, aby si vystupy v SVP formulovaly samy, ale takovy
pozadavek nedava smysl, nebot vystupy jiz sam dostateéné& konkrétné definuje. Skoly proto
vystupy z RVP pouze kopiruji do svych SVP, nebo jen formulaéné upravuji, aby naplnily
pozadavek na tvorbu vlastnich vystupa.

Navrhuiji proto, aby oCekavané vystupy v RVP byly formulovany nikoli jako &innosti, jako
popis znalosti, dovednosti i postojl, které ma zak vzdélavanim ziskat, tedy napf. za pouziti

slov “vi”, “umi”, “rozumi”, “dokaze” nebo “chce”.

Ve vySe uvedenych pfikladech by tak mély oCekavané vystupy RVP nasledujici podobu:

- RVP: “P-9-6-03 rozumi vlivu podnebi a pocasi na rozvoj riznych ekosystémd; vi, jaké
mimoradné udalosti mohou byt zplsobeny vykyvy pocasi a dalSimi pfirodnimi jevy, jaké jsou
jejich doprovodné jevy, mozné dopady, a jak se pfed nimi Ize chranit

- “Z-9-2-01 zna tvar planety zemé&; umi dovodit, jak pohyby Zemé ovliviuji zivot lidi
a organismu”

- “HV-9-1-03 umi na zékladé svych individualnich hudebnich schopnosti a dovednosti
reprodukovat rizné motivy, témata i ¢asti skladeb; umi vytvofit jednoduché doprovody, umi
provést jednoduché hudebni improvizace”

Skolni vzdélavaci program pak tyto znalosti, dovednosti a postoje konkretizuje a zarovef
uvede konkrétni priklady ¢innosti, které vedou k jejich dosazeni, a které jsou ve Skole
realizovany. Teprve az tehdy bude pouzivat aktivni slovesa jako “vysvétli”, “popise”,

“zahraje”, “napise” apod. Skolam, které by si s realizaci takového ukolu nevédély rady, pak
pomlze praveé vzorové SVP.

Takovy pfistup dava vétsi smysl smérem k definovani cill vzdélavani — témi je jisté, ze zak

néco “vi” &i “umi”, nikoli, Ze néco “predvede”.

Ani sou€asné RVP se pozadavku na €innostni povahu o¢ekavanych vystupl nedrzi zcela —
naopak popisuji urcitou znalost, dovednost &i postoj, nikoli jiz Cinnost, kterou se ma ziskani
této znalosti, dovednosti i postoje ovéfit. Napfr.:

“CJL-9-1-03 rozpoznava manipulativni komunikaci v masmédiich a zaujima k ni kriticky
postoj”

“DCJ-9-1-03 rozumi zakladnim informacim v kratkych poslechovych textech tykajicich se
kaZzdodennich témat”

“D-9-7-02 rozpozna klady a nedostatky demokratickych systému”



Na workshopech a v podnétech uvedené odkazy

Ukazka reSeni https://www.eqgeografie.cz/

Australské kurikulum https://www.australiancurriculum.edu.au/

Soucasna struktura RVP ZV

CASTA
1 \(YMEZENi RAMCOVEHO VZDELAVACIHO PROGRAMU PRO ZAKLADNI VZDELAVANI
V SYSTEMU KURIKULARNICH DOKUMENTU
1.1 Systém kurikularnich dokumentu
1.2 Principy Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
1.3 Tendence ve vzdélavani, které navozuje a podporuje Ramcovy vzdélavaci program
pro zakladni vzdélavani
CASTB
2 CHARAKTERISTIKA ZAKLADNIHO VZDELAVANI
2.1 Povinnost Skolni dochazky
2.2 Organizace zakladniho vzdélavani
2.3 Hodnoceni vysledkl vzdélavani
2.4 Ziskani stupné vzdélani a ukon&eni zakladniho vzdélavani
CAsTC
3 POJETI A CILE ZAKLADNIHO VZDELAVANI
3.1 Pojeti zakladniho vzdélavani
3.2 Cile zakladniho vzdélavani
4 KLICOVE KOMPETENCE
5 VZDELAVACI OBLASTI

5.1 JAZYK A JAZYKOVA KOMUNIKACE
5.1.1 CESKY JAZYK A LITERATURA
512 CIZI JAZYK
5.1.3 DALSICIZI JAZYK
5.2 MATEMATIKA A JEJi APLIKACE
52.1 MATEMATIKA A JEJI APLIKACE
5.3 INFORMATIKA
53.1 INFORMATIKA
5.4 CLOVEK A JEHO SVET
54.1 CLOVEKA JEHO SVET
5.5 CLOVEK A SPOLECNOST
55.1 DEJEPIS
552 VYCHOVA K OBCANSTVI
5.6 CLOVEK A PRIRODA
56.1 FYZIKA
56.2 CHEMIE
56.3 PRIRODOPIS
5.6.4 ZEMEPIS (GEOGRAFIE)
5.7 UMENI A KULTURA
5.7.1 HUDEBNI{ VYCHOVA
5.7.2 VYTVARNA VYCHOVA
5.8 CLOVEK A ZDRAVI
5.8.1 VYCHOVA KE ZDRAVI
5.8.2 TELESNA VYCHOVA


https://www.egeografie.cz/
https://www.australiancurriculum.edu.au/

5.9 CLOVEK A SVET PRACE
591 CLOVEKA SVET PRACE
510 DOPLNUJICi VZDELAVACi OBORY
5.10.1 DRAMATICKA VYCHOVA
5.10.2 ETICKA VYCHOVA
5.10.3 FILMOVA/AUDIOVIZUALNI VYCHOVA
5.10.4 TANECNI/ A POHYBOVA VYCHOVA

6 PRUREZOVA TEMATA
6.1 OSOBNOSTNI A SOCIALNi VYCHOVA
6.2 VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA
6.3 VYCHOVA K MYSLENIi V EVROPSKYCH A GLOBALNICH SOUVISLOSTECH
6.4 MULTIKULTURNI VYCHOVA
6.5 ENVIRONMENTALNI{ VYCHOVA
6.6 MEDIALN| VYCHOVA
7 RAMCOVY UCEBNI PLAN
7.1 Poznamky k ramcovému uc¢ebnimu planu
7.2 Poznamky ke vzdélavacim oblastem
CASTD
8 VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI
8.1 Pojeti vzdélavani zakl s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi
8.2 Systém péce o zaky s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi ve $kole
8.3 Podminky vzdélavani zakl s pfiznanymi podpdrnymi opatfenimi
9 VZDELAVANI ZAKU NADANYCH A MIMORADNE NADANYCH
9.1 Pojeti pée 0 nadané a mimofadné nadané Zaky ve Skole
9.2 Systém péce o nadané a mimofadné nadané Zaky ve Skole
10 MATERIALNI, PERSONALNI, HYGIENICKE, ORGANIZACNI A JINE PODMINKY PRO
USKUTECNOVANI RVP ZV
11 ZASADY PRO ZPRACOVANI, VYHODNOCOVANI A UPRAVY SKOLNIHO
VZDELAVACIHO PROGRAMU

11.1  Struktura SVP pro zakladni vzdélavani
11.2  Struktura SVP pro zakladni vzdélavani na nizSich stupnich viceletych gymnazii

SLOVNICEK POUZITYCH VYRAZU

Priloha

Standardy pro zakladni vzdélavani



