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CZECH REPUBLIC

EVROPSKY INDEX DOVEDNOSTI V MEZINARODNIM
POHLEDU

V roce 2022 Cedefop zvefejnil jiz treti vydani Evropského indexu dovednosti (European Skills Index — ESI).
Jedna se o slozeny indikator zkonstruovany podle metodiky Cedefopu (Evropské stfedisko pro rozvoj
odborné pfipravy, cedefop.europa.eu), jehoz smyslem je vyjadfit souhrnnou a zjednodusenou formou
efektivitu dovednostnich systému, tj. systému vytvareni a vyuzivani dovednosti v jednotlivych zemich.
Vysledek kazdé zemé je vyjadien skorem na jednotné Skale 0—100, coz umozriuje snadné srovnavani mezi
zemémi a hodnoceni vyvoje v ¢ase. Tento celkovy skér je vypoditan z 15 vybranych indikator(, které
popisuji razné charakteristiky a procesy systém( sledovanych zemi a které jsou rovnéz prevedeny na skaly
obrazek a mlize slouzit k zakladni orientaci, jak si zemé vede v danych oblastech a které ¢asti systému si
vyzaduji zvlastni pozornost tvirct politik. Konstrukce slozitého indikatoru vSak nutné znamenala urcita
zobecnéni a zjednoduSeni, vZdy je tak tfeba uvaZovat v kontextu dané zemé a interpretovat vysledek se
znacnou davkou opatrnosti. Pro spravnou interpretaci celkového vysledku ESI i vysledkd v jednotlivych sub-
Skalach je tfeba brat v tvahu doplnujici informace z dané zemé a specifické okolnosti, které vedly

k danému vysledku. Ne vzdy totiz jednoznacéné plati, ze vysoky skor v indikatoru znamena nutné lepsi nebo
efektivnéjsi proces v ramci dovednostniho systému. Mnohdy hraji kliGovou roli i faktory ekonomické, kulturni
¢i historické.

STRUKTURA INDEXU

15 indikatorti indexu je sdruzeno do ti tzv. pilifl a Sesti subpilifa:

Pilif: Rozvoj dovednosti (Skills Development) reprezentuje Uvodni vytvareni dovednosti.
Subpilif zaklady vzdélavani

e  Pocet déti na ucitele v pfedskolnim vzdélavani

e  Podil populace ve véku 15-64 let s minimalné stfednim vzdélanim

Evropskeé stredisko pro rozvoj
odborného vzdélavani
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. Primérné vysledky 15letych déti v oblasti ¢teni, matematiky a pfirodnich véd
Subpilif odborna pfiprava a jiné vzdélavani

o  Ugast dospélych v dal$im vzdélavani

e  Podil studentt v odborném vzdélavani

. Digitalni dovednosti populace

Pilif: Aktivace dovednosti (Skills Activation) vyjadfuje miru zapojovani vytvofenych dovednosti na trhu
prace.

Subpilif pfechod na trh prace

. PfedCasné odchody ze vzdélavani

e  Zaméstnanost absolventl

Subpilif participace na trhu prace

e  Mira ekonomické aktivity ve vékové skupiné 25-54
e  Mira ekonomické aktivity ve vékové skupiné 20-24

Pilif: Slad’ovani potieb trhu prace a dovednosti (Skills Matching) popisuje miru UspéSného vyuziti
dostupnych dovednosti v ekonomice podle potfeb.

Subpilif vyuzivani dovednosti

e  Dlouhodoba nezaméstnanost

¢ Nedobrovolné ¢astecné uvazky

Subpilif nesoulad mezi nabidkou a poptavkou dovednosti
e Prekvalifikovanost terciarné vzdélanych

e  Nizkopfijmovi mezi vzdélanymi

. Nesoulad urovné vzdélani a profese

Vysledek v kazdém z uvedenych indikator( Cedefop pfepocital na normalizovanou $kalu 0-100, kde
zjednodu$ené feceno 100 reprezentuje logicky nejlepsi vysledek. Skory byly spocitany pro vSech 27 zemi
EU a &tyfi dal$i evropské zemé — Island, Norsko, Svycarsko a Velkou Britanii. Zafazeni téchto dvou
severskych zemi a Svycarska bylo velice pfinosné, nebot vSechny ti se velice ¢asto umistuji na pfednich
prickach jednotlivych skal, a mohou tak byt dobrou inspiraci pro ¢lenské zemé EU, které dosahuiji

v praméru horsich vysledka.

Pro prehlednou orientaci ve vysledcich a snadnou praci s indexem ESI a jeho jednotlivymi subskalami
Cedefop vyvinul vefejné dostupny online nastroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-
index.

EVROPSKY INDEX DOVEDNOSTI A EKONOMIKA

Evropsky index dovednosti vykazuje signifikantni souvislost s ekonomickou situaci v dané zemi. Na dvou
uvedenych obrazcich je graficky vyjadfena korelace se dvéma ukazateli ekonomického vykonu — HDP na
obyvatele a mirou zaméstnanosti. Z uvedenych dat nevyplyva smér zavislosti nebo kauzalita — nelze je tedy
jednoznacné vyvozovat, zZe to je lepsSi vzdélavaci systém, ktery podminuje dobré vysledky ekonomiky, nebo
naopak Ze dobry hospodarsky vysledek je pFicinou kvalitniho vzdélavani. Je vSak evidentni Uzka
provazanost obou systém a vlivy jsou s velkou pravdépodobnosti obousmérné.

Na nésledujicim obrazku je uvedena souvislost mezi skérem, kterého dana zemé dosahla v pilifi Rozvoj
dovednosti, a HDP na obyvatele. Pilif Rozvoj dovednosti reprezentuje obecné feceno stav a kvalitu
vzdélavaciho systému véetné systému celozivotniho u¢eni dané zemé. Z obrazku je zfejmé, Zze zemé
dosahujici dobrého vysledku v pilifi Rozvoj dovednosti jsou také ty, jejichz HDP na obyvatele patfi spise
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k vy§Sim, a naopak. To je obecné platna statisticka zavislost, z grafu vSak mizeme vypozorovat zajimavé
odchylky. Je zde napfiklad skupina zemi, jejichz HDP na obyvatele je spiSe nizsi, ackoli je jejich vysledek
ve skoru Rozvoj dovednosti relativné vysoky. Da se tedy s trochou zjednoduseni fici, ze tyto zemé
.prekonavaji“ statisticky predpoklad a maji lepSi vzdélavaci systém, nez by odpovidalo jejich ekonomickému
vykonu. Do této skupiny pati Ceska republika, ktera dosahuje vysokého skéru hlavné diky vysokému
podilu populace se stfednim vzdélanim a zaku na stfedo$kolské urovni, ktefi voli odborny smér vzdélavani,
ale zejména Slovinsko a Estonsko. Naopak pfikladem zemé, jejiz vzdélavaci systém zaostava za
ekonomickou urovni, je Irsko, jehoz HDP patii mezi nejvy$si, avSak vykon na Skale rozvoje dovednosti ma
spiSe podprimérny.

GRAF 1. SOUVISLOST VYSLEDKU V PILIRI ROZVOJ DOVEDNOSTi A HDP NA HLAVU,
DATA Z ROKU 2016
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Legenda: zelené — zemé s dobrym celkovym vysledkem ESI; Zluté — zemé se stfednim celkovym
vysledkem ESI; Cervené — zemé s nizkym celkovym vysledkem ESI.

Zdroj: Cedefop (2019). 2018 European Skills Index. Luxembourg: Publications Office of the European
Union. Cedefop reference series; No 111.

Druhé schéma zobrazuje souvislost celkového vysledku v ESI a miry zaméstnanosti v dané zemi. Pokud se
ostatni proménné nemeéni, plati, Ze mezi ESI skérem a zaméstnanosti je pozitivni korelace. Jinymi slovy Ize
pfedpokladat, Ze je-li vysoky podil lidi zaméstnan, je zde i aktivovan a zapojovan vysoky podil dovednosti
existujicich ve spole¢nosti.



GRAF 2. SOUVISLOST CELKOVEHO VYSLEDKU V ESI A MIRY ZAMESTNANOSTI
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Legenda: zelené — zemé s dobrym celkovym vysledkem ESI; Zluté — zemé se stfednim celkovym
vysledkem ESI; ¢ervené — zemé s nizkym celkovym vysledkem ESI.

Zdroj: Cedefop (2019). 2018 European Skills Index. Luxembourg: Publications Office of the European
Union. Cedefop reference series; No 111.

CELKOVE VYSLEDKY

Ceska republika ve v8ech vydanich® Evropského indexu dovednosti obsadila mezi sledovanymi jednatficeti
zemeémi prvni misto. Dobry vysledek v ES| znamena, ze systém dovednosti nasi zemé méfeny podle této
metodiky je povazovan mezi sledovanymi zemémi za nejefektivnéjsi, tedy takovy, ktery dokaze vytvaret i
vyuZivat dovednosti populace adekvatné k potfebam ekonomiky. K dobrému vysledku CR pfispivaji
zejména dlouhodobé charakteristiky vzdélavaciho systému, napf. vysoky podil osob, které dosahuji
stfedniho vzdélani, vysoky podil student v odborném vzdélavani, struktura Skolského systému relativné
dobfe odpovidajici primyslové zaméfené vyrobni ekonomice, a zejména dobra vykonnost ekonomiky v
poslednich letech, kdy dovednosti populace jsou do velké miry vyuzivany na trhu prace za situace prakticky
plné zaméstnanosti. Relativné vyrovnany vykon ve v8ech tfech pilifich indexu pak rovnéz vyznamné pfispél
k dobrému umisténi CR, jinymi slovy, v zadné ze sledovanych oblasti nebyl vykon katastrofaini.

Je to tedy do znaéné miry pravé volba pro CR favorizujicich indikatord, ktera determinuje dobry vysledek.
Teoretické pozadi konstrukce ESI je logické, jeho statisticka konstrukce je robustni (Cedefop si nechal
zpracovat statisticky audit Indexu Spole€énym vyzkumnym centrem Evropské komise — JRC) a byla rovnéz
pfedlozena kvalitni argumentace pro zafazeni kazdého z indikatord. Pfesto plati, Ze volba indikatoru je vzdy
do urcité miry arbitrarni, pfipadné dana dostupnosti dobfe statisticky podchycenych dat. Mirné odliSny
pristup, ktery by vyustil ve volbu jinych indikatord, i vyjadiujicich podobné skuteénosti, by nemusel pro CR
pfinést takto dobry vysledek.

V tabulce nize uvadime prehledné skoéry vSech sledovanych 31 zemi pro jednotlivé srovnatelné roky ESI.
Acgkoli je CR vzdy na prvnim misté, jeji skor se v roce 2022 o dva body zhorsil. | ostatni zemé na &ele véak
vykazuji bud’ stabilni, nebo mirné zhorsujici se vysledek. Skéry v roce 2022 jiz mohly ovlivnit nékteré
nepfiznivé dopady pandemie covidu-19, ackoli zatim pouze mirné. Evropsky index dovednosti je vydavan s
urcitym zpozdénim a vétSina jeho $kal z roku 2022 byla vypocitana z dat sbiranych jiz minimalné o dva roky
dfive. Tabulka tak realné popisuje spiSe obdobi let 2018-2020.

1 ESI byl poprvé vydan v roce 2018, tyto hodnoty vak neuvadime, nebot nejsou s nasledujicimi lety srovnatelné.
V roce 2022 byla mirné zménéna metodika vypoctu a nové byly zpétné prepocitany skory ESI pro roky 2020 a 2021,
pouze tato Casova fada je tedy srovnatelna.



TABULKA 1. PREHLED CELKOVYCH VYSLEDKU ESI

Index
skor poradi
2020 2021 2022 2020 2021 2022 zmzeo"z"z)f'z‘gr”
CR 72 72 70 1 1 1 -2
Finsko 67 69 67 2 2 2 0
Estonsko 63 64 63 4 3 3 0
Dansko 65 65 63 6 6 4 -2
Nizozemsko 62 63 61 11 9 5 -1
Slovinsko 61 62 61 7 6 0
Lucembursko 60 62 61 3 5 7 1
Norsko 65 64 61 8 10 8 -4
Island 61 65 61 9 4 9 0
Polsko 53 59 60 10 11 10 7
Svédsko 64 63 60 5 8 11 -4
Chorvatsko 61 62 60 18 13 12 -1
Némecko 58 60 60 12 12 13 2
Malta 57 59 58 13 14 14 1
Svycarsko 56 57 56 15 16 15 0
Rakousko 56 58 55 14 15 16 -1
LotysSsko 53 54 53 17 19 17 0
Mad'arsko 52 53 53 19 18 18 1
Slovensko 55 53 53 20 20 19 -2
Litva 55 54 52 16 17 20 -3
Belgie 48 49 49 21 21 21 1
ﬁr'_"a‘l’f;r::w 46 46 47 22 22 22 1
Francie 43 44 43 23 23 23 0
Portugalsko 41 43 43 24 24 24 2
Rumunsko 37 39 40 25 27 25 3
Irsko 37 40 39 26 25 26 2
Bulharsko 36 40 38 27 26 27 2
Kypr 32 35 34 28 28 28 2
Recko 20 21 23 29 29 29 3
épanélsko 19 20 19 30 30 30 0
Italie 17 19 15 31 31 31 -2

Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index

Norsko, Island, Svédsko), pobaltské (Estonsko), vyspélé zemé zapadni Evropy (Nizozemsko,
Lucembursko, Némecko), ale i nejvyspélejsi zemé sttedni a vychodni Evropy (kromé& CR i Slovinsko,
Polsko, Chorvatsko). Na druhé strané ZebFiCku mezi zemémi, jimz ESI pfipisuje nejvétsi prostor pro
zlepSovani, nachazime zemé jihoevropske (ltalie, épanélsko, Recko, Kypr, Bulharsko, Rumunsko,
Portugalsko), dobrych vysledku ale nedosahlo ani vyspélé Irsko nebo Francie.

Podivame-li se na vyvoj skorli od roku 2020 (viz sloupe€ek zména 2020-22), je patrné, Ze zde existuje
urcita tendence ke sblizovani skért (sméfovani k primeéru). Ve vétsiné zemi s dobrymi skoéry se vysledek
bud nezménil, nebo se zhorsil, a naopak ve vétsiné zemi s horsimi vysledky dochazi k ur¢itému posunu.
Mezi varujicimi pfiklady zemi, kde dosSlo k vyraznéjSimu zhorSeni i pfes jejich celkové dobry vysledek, je
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Norsko a Svédsko, dale se zhorSuje také napt. Litva. Pozoruhodny vzestup vykazuje naopak Polsko, jehoZ
ZlepSeni skoéru o 7 bodl je nejvétsi zaznamenanou zménou. Vyznamné;ji si polepsily rovnéz Rumunsko
a Recko.

Vzhledem ke geografické a historické blizkosti mGze byt pro nas zajimavou inspiraci vzestup Polska. Pfi
bliz§i analyze vysledk je patrné, Ze za zlepSenim Polska stoji zejména zlepSeni v pilifi Sladovani
dovednosti s potfebami trhu prace, kde doslo ke zvySeni jejich skéru na Skéale dlouhodobé nezaméstnanosti
(tedy ke snizeni podilu dlouhodobé nezaméstnanych) a na $kale nedobrovolnych ¢aste¢nych Uvazk(, kde
se rovnéz snizil jejich podil. Spolu se zachovanym relativné vyrovnanym vykonem v pilifi Aktivace
dovednosti, kde se velka vétSina zemi ve sledovaném obdobi zhorsila, to pfispélo k relativnimu zlepSeni
pozice Polska v celkovém Indexu. Vysledky tak pravdépodobné reflektuji dobry vykon ekonomiky zemé v
predcovidovych letech a jeho relativni zachovani (ve srovnani s ostatnimi zemémi) v dobé nastupu
covidové krize. Dlouhodobé zlepSovani vysledkd v zakladnich gramotnostech 15letych déti, jak je méfi
Setfeni PISA, byva v Polsku spojovano s prob&hlymi uspéSnymi reformami nizSich stupnd pocate¢niho
vzdélavani. Toto se vSak ve zde uvedenych ro¢nich ESI nemohlo projevit, nebot v obou byla pouzita stejna
data z posledniho PISA Setfeni v roce 2018.

VYSLEDKY V JEDNOTLIVYCH UKAZATELICH

Pro bliz§i porozuméni, z jakych udajl jsou konstruovany vysledky v jednotlivych pilifich Evropského indexu
dovednosti, rozebirame nize jednotlivé pilife a k nim pfifazené indikatory a uvadime pro srovnani do
tabulek vysledky nékolika vybranych zemi v kazdém indikatoru. Vybrany jsou vzdy zemé, jejichZ vysledky
patfi v dané Skale mezi nejlep$i, a pfipojeny jsou dvé zemé, které nam jsou geograficky a historicky blizké,
a mohou tedy slouzit jako ,referenéni” — Slovensko a Némecko.

Pro zakladni pfedstavu, jakym charakteristikam dané zemé odpovidaji nejlepsi vysledky, jsou tam, kde je to
mozné, k danym zemim doplnény hodnoty ptivodnich zdrojovych indikatord. Cedefop v pfepoctech téchto
hodnot na skéry ESI vyuziva i dalSi data a dalSi vypocty (napf. hodnoty z jinych let, logické hraniéni
hodnoty), nelze tedy vzdy pozorovat exaktni pfimou uméru mezi hodnotou zdrojového indikatoru a skérem
¢i pofadim v ESI, v principu vSak vzdy velmi dobré skéry ESI odpovidaji velmi dobrym vysledkim ve

k jakym hodnotam v danych charakteristikach by mohly ambice zemé smérovat neboli jaky existuje prostor
pro (vice Ci méné) realistické zlepSovani. Napfiklad pro prvni indikator PoCet déti na ucitele v pfedskolnim
vzdélavani je k vyslednému bodovému skoéru ESI a pofadi zemé doplnén i realny pocet déti na ucitele v
dané zemi v poslednim znamém roce, jak jej eviduje Eurostat. Konkrétné na Islandu, ktery obsadil prvni
misto na této Skale ESI, to je 4,8 déti na jednoho ugitele v pfedskolnim vzdélavani, zatimco v CR, ktera
obsadila 17. misto, je to 12,3 déti.

ROZVOJ DOVEDNOSTI

Pilif Rozvoj dovednosti reprezentuje v ramci ESI kvalitu vysledkl vzdélavani v dané zemi ve smyslu
vytvofenych dovednosti na vSech urovnich. Sklada se ze dvou subpilifi, kterymi je jednak zaklad vzdélani
(basic education) zahrnujici kvalitu a vystupy po¢ate¢niho vzdélavani (indikatory: Pocet déti na ucitele

v predskolnim vzdélavani; Podil osob s minimalné stfednim vzdélanim a Ctenarska, matematicka

a ptirodovédna gramotnost 15letych zaku), a jednak odborné a jiné vzdélavani, kam patfi indikatory Ugast
populace na dal$im vzdélavani; Podil studentd v odbornych programech a Digitalni dovednosti populace.
Slaby vysledek na této Skale znamena, Ze pozornost politiki dané zemé by se méla soustfedit zejména na
zlepSeni v oblasti Skolstvi, tedy po¢ate¢niho vzdélavani, a zavadéni podpurnych opatfeni pro zvyseni
participace obcan( v celozivotnim vzdélavani s cilem obecné zlepsit jejich dovednosti. Charakteristiky
zakladnich vzdélavacich systému jsou zpravidla hluboce vtistény do celkového fungovani instituci a celé
spole¢nosti. Rozvoj dovednosti je proto pilifem, kde jsou pozorované zmény nejpomalejsi.

Dobrych vysledku na této Skale dosahuji zejména zemé severni Evropy, jako je Finsko, Estonsko, Dansko,
Island, Norsko, Svédsko, dale vyspélé zapadoevropské zemé& — Svycarsko a Nizozemsko. Relativné
dobrych vysledki dosahuje i Rakousko a Némecko, kterym se priblizuje i skor Ceské republiky.



TABULKA 2. ROZVOJ DOVEDNOSTI

Rozvoj dovednosti
skor poradi
2020 2021 2022 2020 2021 2022 zmzeo"zzf'z‘gr”

Finsko 83 83 83 1 1 1 0
Estonsko 68 69 68 3 2 2 0
Svycarsko 68 69 67 4 3 3 -1
Dansko 67 68 66 5 4 4 -1
Island 64 66 65 6 5 5 1
Nizozemsko 63 64 64 7 6 6 1
Norsko 61 64 62 9 7 7 1
Svédsko 72 64 62 2 8 8 -10
Rakousko 62 63 62 8 9 9 0
Némecko 58 59 59 12 11 10 1
CR 60 60 58 10 10 11 -2
Chorvatsko 53 56 56 16 13 12 3
Lucembursko 59 58 56 11 12 13 -3
Irsko 54 53 53 13 15 14 -1
Slovinsko 54 54 53 15 14 15 -1
Slovensko 54 53 53 14 16 16 -1
Belgie 51 52 52 18 17 17 1
Polsko 52 52 51 17 18 18 -1
Lotyssko 51 50 50 19 19 19 -1
‘:'fa‘l’gf,'::w 50 50 50 20 20 20 0
Litva 48 49 49 21 21 21 1
Madarsko 43 44 44 22 22 22 1
Spanélsko 39 40 41 24 24 23 2
Italie 39 39 39 25 25 24 0
Francie 40 42 39 23 23 25 -1
Malta 34 36 36 28 26 26 2
Portugalsko 35 35 35 26 27 27 0
Recko 33 34 35 29 28 28 2
Bulharsko 34 33 33 27 29 29 -1
Rumunsko 28 29 29 30 30 30 1
Kypr 26 26 26 31 31 31

Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index

Pfikladem velmi Usp&3né zemé v oblasti rozvoje dovednosti je Finsko. Spigkovych vysledk( dosahuje
zejména v oblasti gramotnosti patnactiletych zaka (Ctenarska, matematicka a pfirodovédna gramotnost),
nicméné dobfe vychazi i v mnoha dalSich ukazatelich. Cedefop dovozuje dobry vysledek Finska od
schopnosti této zemé poskytnout lidem efektivni zaklad vzdélani a nasledné kvalitni pfilezitosti pro
zlepSovani dovednosti v priibéhu Zivota. Vysoky podil populace ma odborné vzdélani, pficemz se ¢asto
jedna o vzdélani vyssi (terciarni) urovné, a témérf polovina pracovni sily zemé pracuje ve vysoce
kvalifikovanych profesich. Ve Finsku v sou€asné dobé probiha reforma s cilem modernizace systému
odborného vzdélavani, zefektivnéni vysokoskolského vzdélavani a dalSiho zvySeni uc€asti dospélych ve
vzdélavani (Zdroj: Cedefop (2019): 2018 European Skills Index. Luxembourg: Publications Office of the
European Union. Cedefop reference series; No 111). V dalSich vydanich ESI tak bude mozné sledovat, zda
a do jaké miry se probihajici reformy projevi v méfitelném vykonu zemé.
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Pilif Rozvoj dovednosti je vypocitan z nasledujicich zdrojovych indikatoru:
Indikator Pocet déti na ucitele v predSkolnim vzdélavani

Prvni ukazatel spadajici pod pilif Rozvoj dovednosti vyjadfuje pomér poctu déti k poctu ucitell

v pfedSkolnim vzdélavani (ISCED11 uroven 0). NizSi poCet déti na uCitele znamena mensi velikost skupin
déti, coz implikuje vysSi kvalitu pfedskolniho vzdélavani. Kvalita pfedSkolniho vzdélavani je chapana jako
vyznamny faktor ovliviiujici pozdé&jsi uspéchy ve vzdélavani. V evropském srovnani je vysledek Ceské
republiky primérny — skér 53 a 17. pofadi mezi sledovanymi zemémi. NejlepsSich vysledk( dosahuji opét
severské zemé (Island, Dansko, Finsko), Némecko, ale i vSechny tfi pobaltské zemé (Estonsko, LotySsko,
Litva).

TABULKA 3. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMi V INDIKATORU POCET DETI NA UCITELE
V PREDSKOLNIM VZDELAVANI

2%?2 2%2!2 llustraéni srovnani:
skér | poradi Pocet zaku na uéitele — data z r. 2020*
Island 100 1 4,8
Dansko 91 2 10,3
Finsko 75 4 8,7
Némecko 75 5 9,2
Slovensko 61 11 115
CR 53 17 12,3
Pramér EU-27 - - 12,8

* Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index; Eurostat — kod tabulky
educ_uoe_perp04.

Indikator Podil populace s min. stfednim vzdélanim

Ukazatel sleduje podil osob ve véku 1564, které dosahly stfedniho nebo vyssiho vzdélani (ISCED11
uroven 3). Tento podil byl vybran jako zastupny indikator reprezentujici celkovou urover dosazeného
vzdélani v populaci. CR patfi dlouhodobé v evropském srovnani mezi nejlepsi zemé spolu s dal§imi
zemémi postkomunistického bloku (Litva, Polsko, Slovensko, Slovinsko, LotySsko, Estonsko).

TABULKA 4. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMi V INDIKATORU PODIL POPULACE S MIN.
STREDNIM VZDELANIM

ESI ESI llustraéni srovnani:
2022 2022 | Podil populace s min. strednim vzdélanim — data
skér | poradi zr.2021*

Litva 98 1 89,1 %

CR 93 2 88,0 %

Polsko 92 3 87,0 %

Slovensko 90 4 86,8 %

Némecko 71 15 79,0 %

Pramér EU-27 - - 75,1 %

* Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index; Eurostat — kod tabulky edat_Ifse_03,
data z r. 2021.

Indikator Ctenaiska, matematicka a prirodovédna gramotnost 15letych déti

Indikator je vypocitan ze skor(, které kazda zemé ziskala v mezinarodnim Setfeni PISA realizovaném
OECD. Setfeni kazdé tfi roky testuje dovednosti 15letych 2ak( ve tfech oblastech: étenafska, matematicka
a prirodovédna gramotnost. Cedefop svUj indikator odvodil od pramérného vysledku zemé ve vSech tfech
Skalach. Indikator je opét pouZit jako jedno z vyjadfeni kvality vzdélavaciho systému dané zemé. Posledni
Setfeni PISA bylo realizovano v roce 2018. Setfeni planované na rok 2021 muselo byt odloZeno na rok
2022 kvuli pandemii covidu-19. Od vydani ESI v roce 2020 tak nebylo mozno tento indikator aktualizovat a
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pro vypocet nového indexu pro roky 2021 a 2022 byl pouZit stejny skor. Mezi nejlepsSi evropské zemé v
tomto ukazateli tradi¢né patfi Estonsko, Finsko, ale dobrych vysledk( v poslednim méfeni dosahlo i
Polsko, kde si diky tomu zasluhuje pozornost jeho reforma pocate€niho vzdélavani, které je tento pozitivni
vyvoj pfipisovan. Déle se dobFe umistilo Irsko a Slovinsko. CR vychazi ve srovnani s ostatnimi zemémi jako
mirné nadprdmérna.

TABULKA 5. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMIi V INDIKATORU CTENARSKA, MATEMATICKA
A PRIRODOVEDNA GRAMOTNOST 15LETYCH DETI

ES| ES| llustraéni srovnani:
Vysledky Setieni PISA — skéry z roku 2018"
2022 2022 < IR —— - ———
. o Ctenarska Matematicka Prirodovédna
skor poradi
gramotnost gramotnost gramotnost

Estonsko 100 1 523 523 530
Finsko 90 2 520 507 522
Polsko 86 3 512 516 511
Némecko 71 10 498 500 503
¢R 65 14 490 499 497
Slovensko 35 26 458 486 464
Priamér zemi
OECD - - 487 489 489

* Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index; Schleicher, A. (2019): PISA 2018,
Insights and interpretations. OECD.

Indikator Uéast na dal$im vzdélavani

Ukazatel je sbiran v ramci Vybérového Setfeni pracovnich sil a vyjadfuje podil osob ve véku 25-64, které
uvedly, Ze se ve Ctyfech tydnech pfedchazejicich Setfeni ucastnily formalniho nebo neformainiho
vzdélavani. Pfedpoklada se, Zze v ukazateli se odrazi mira, do jaké si pracovni sila dané zemé prabézné
doplfiuje a zvy$uje dovednosti. CR patii v tomto ukazateli tradiéné k zemim s vyrazné podprimérnym
vysledkem. Mezi zemémi, které dosahuiji nejlepsich vysledk, pfevazuji opét zemé skandinavské (Svédsko,
Finsko, Island, Dansko, Norsko) a také év;’/carsko, Nizozemsko a Estonsko. K tomuto indikatoru je tfeba
poznamenat, ze prakticky vSechny evropské zemé zaznamenaly mezi lety 2019 a 2020 signifikantni pokles,
coz poukazuje na utlum vzdélavacich aktivit v disledku pandemie covidu-19 (tento vyvoj se projevil
vzhledem k vySe uvedenému zpozdéni az jako rozdil ve skérech ESI 2021 a 2022).

TABULKA 6. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMi V INDIKATORU UCAST NA DALSIM
VZDELAVANI

ESI 2022 | ESI 2022 | llustraéni srovnani: Podil osob ucastnicich se vzdélavani
skoér poradi v posl. 4 tydnech — data z roku 2021"
Svédsko 89 1 34,7 %
Svycarsko 86 2 22,7 %
Finsko 85 3 30,5 %
Némecko 22 18 7,7 %
CR 15 23 5,8 %
Slovensko 6 29 4,8 %
Pramér EU-27 - - 10,8 %

* Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index; Eurostat — kod tabulky trng_Ifse_01.

Indikator Podil studenti odbornych programt

Indikator je odvozen od podilu studentt odbornych program( v ramci populace U¢astnici se stfedniho
vzdélavani (ISCED11 uroven 3). Zafazeni tohoto ukazatele je postaveno na pfedpokladu, ze absolventi
odbornych programd maji ve srovnani s absolventy bez odborné kvalifikace vysoké Sance na uplatnéni na
trhu prace, coz plati zejména v zemich, kde je vysoky podil praktického vzdélavani na pracovistich. CR
patfi tradicné mezi zemé s nejvysSim podilem studentd v odbornych programech. Spolu s nami vychazi
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v tomto indikatoru na Spicce také Slovinsko, Chorvatsko, dale Finsko, Rakousko, Nizozemsko a Slovensko.
ZjednoduSeneé Ize tedy Fici, Zze s vyjimkou Finska a Nizozemska se jedna o zemé, které zdédily historickou
tradici silného odborného Skolstvi ve stfedni Evropé.

TABULKA 7. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMi V INDIKATORU PODIL STUDENTU
ODBORNYCH PROGRAMU

ESI 2022 | ESI 2022 | llustraéni srovnani: Podil studentii odbornych programti
skor poradi ve stiednim vzdélavani' — data z roku 2020™
Slovinsko 93 1 70,8 %
CR 92 2 70,5 %
Chorvatsko 90 3 69,3 %
Slovensko 87 6 67,3 %
Némecko 54 16 48,8 %
Pramér EU-27 - - 48,7 %

* |ISCED uroven 3, ktera se v zahraniCi oznacuje jako ,upper secondary, tedy vySsi stfedni vzdélavani;
v CR odpovida sttednim $kolam.

** Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index; Eurostat — kod tabulky
educ_uoe_enral3.

Indikator Digitalni dovednosti

Indikator vychazi z podilu osob, které zvladly vice nez jednu digitalni aktivitu v ramci ¢tyf oblasti (informace,
komunikace, feSeni problému, software), jak je testuje Setfeni Eurostat Community survey on ICT usage in
households and by individuals (Vybérové Setfeni o informacnich a komunikacénich technologiich). Dlivodem
pro zafazeni tohoto indikatoru byl pfedpoklad, ze vysoké digitalni dovednosti jednotlivce predstavu;ji
zakladni podminku pro ziskani kvalitniho uplatnéni na trhu prace v moderni spolecnosti. V poslednim
vydani ESI 2022 byl tento indikator modernizovan. Dfive pouzivany indikator o pocitaCovych dovednostech
byl nahrazen novéjSim, Iépe odpovidajicim aktualnimu charakteru prace s ICT. Z ¢asového vyvoje obou
indikatord bylo vSak zfejmé, Ze digitalni dovednosti populace se prakticky ve vSech zemich postupné
zlepsuiji. Cesky podpriimérny vysledek a fakt, Ze se zlepSuje pomaleji nez v mnohych jinych zemich
(zejména v zemich na Spici Zebficku), naznacuje urcité riziko postupného stale vétsSiho zaostavani za
evropskymi lidry v této oblasti. Nejlépe na této Skale skoéruji opét skandinavské a dalSi severoevropské
zemé (Island, Norsko, Finsko, Nizozemsko a Dansko), mezi nejlep$imi se nachazi i Svycarsko a Velka
Britanie.

TABULKA 8. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMi V INDIKATORU DIGITALNi DOVEDNOSTI

ESI 2022 | ESI 2022 llustraéni srovnani: Podil osob, které maji vyssi nez
skor poradi zakladni obecné digitalni dovednosti’ — data z roku 2019
Island 100 1 62 %
Norsko 79 2 51 %
Finsko 77 3 50 %
Némecko 57 9 39 %
Slovensko 34 22 27 %
CR 32 23 26 %
Primér EU-27 - - 31%

* Tj. splnily alespon jeden ukol v ramci ¢tyf uvedenych oblasti prace s ICT (informace, komunikace, feSeni
problém, software).

** Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index; Eurostat — kod tabulky
isoc_sk_dskl_i.

PILIR AKTIVACE DOVEDNOSTI

Pilif aktivace dovednosti vyjadfuje orientacné miru, do jaké jsou dovednosti existujici ve spoleCnosti realné
pfipraveny k vyuziti na trhu prace. Sdruzuje nékolik aspektd, které popisuji Uspésnost pfechodu ze
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vzdélavani na trh prace a miru zapojeni riznych skupin na trhu prace. Prvni pilif Rozvoj dovednosti a druhy
pilit Aktivace dovednosti spolu reprezentuji nabidku dovednosti aktivné pfitomnych na trhu prace.

Uspésnost prechodu na trh prace reprezentuje v ramci pilife Aktivace dovednosti subpilif Pfechod na trh
prace tvoreny dvéma indikatory — Pfed¢asné odchody ze vzdélavani a Zaméstnanost absolventl. Druhym
subpilifem je pak Participace na trhu prace, kam patfi dva indikatory ekonomické aktivity: Ekonomicka
aktivita populace ve véku 25-54 a Ekonomicka aktivita mladych (vék 20—-24).

Nejlepsi zemi na $kale Aktivace dovednosti je Svycarsko se skérem 84, na druhém misté je Nizozemsko.
Velmi dobfe se umistily i severské zemé — Island, Svédsko, Norsko, dale také Rakousko a Némecko. Mezi
sedm nejlepSich zemi se dostala i Malta, ktera v pfedchozim pilifi (Rozvoj dovednosti) patfila k nejslabsim
zemim. Dobry vysledek Malty je dusledkem velice rychlého ekonomického rustu v pfedcovidovych letech.
Tradi¢né dobrou pozici maji i Némecko, Slovinsko, pobaltské zemé, Velka Britanie a Dansko. Na opac¢né
strané ZebFitku nachazime zemé jizni a jihovychodni Evropy — Italii, Bulharsko, Spanélsko, Rumunsko

a Recko.

Ceska republika se se skérem 54 (2022) umistila pfiblizné uprostfed pomysiného pole. Varovnym signalem
je pomé&rné vyrazné zhoréeni vysledku (v roce 2020 ziskala CR v tomto pilifi skor 62), jehoZ pFicinam se
vénujeme nize. Ackoli od roku 2020 poklesl vykon v této Skale vétsing zemi, zhorseni CR patfi mezi nimi

k nejvétsim. Vy$si miru propadu nez CR zaznamenal pouze $pickové se umistujici Island, nadpriimérna
Litva, a naopak velmi $patné skorujici Spanélsko.

TABULKA 9. AKTIVACE DOVEDNOSTI

Aktivace dovednosti
skor poradi
2020 2021 2022 2020 2021 2022 zmzeo"zzflz‘gru
Svycarsko 84 83 84 1 1 1 0
Nizozemsko 74 75 73 4 4 2 -1
Island 82 81 73 2 2 3 -9
Svédsko 76 77 72 3 3 4 -4
Rakousko 72 72 68 5 5 5 -4
Norsko 69 67 68 8 8 6 -1
Malta 71 69 67 6 7 7 -4
Némecko 64 67 65 12 9 8 1
Slovinsko 71 70 65 7 6 9 -6
LotysSsko 67 61 63 10 14 10 -4
Estonsko 65 65 63 11 11 11 -2
‘E‘fa,‘l’gf,“s‘;’vi 62 61 62 13 13 12 0
Dansko 58 59 60 18 15 13 2
Litva 67 65 58 9 10 14 -9
Finsko 59 63 58 15 12 15 -1
CR 62 59 54 14 16 16 -8
Polsko 57 59 53 21 19 17 -4
Kypr 57 57 53 19 21 18 -4
Irsko 58 59 51 17 18 19 -7
Lucembursko 59 59 51 16 17 20 -8
Portugalsko 57 58 50 20 20 21 -7
Chorvatsko 42 46 48 26 23 22 6
Francie 49 47 45 22 22 23 -4
Mad'arsko 42 43 39 23 24 24 -3
Belgie 42 41 39 25 25 25 -3
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Slovensko 42 39 38 24 26 26 -4
Recko 33 34 32 27 27 27 -1
Rumunsko 23 24 25 29 29 28 2
Spanélsko 28 28 19 28 28 29 -9
Bulharsko 18 22 18 30 30 30 0
Itélie 3 4 2 31 31 31 =l

Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index

Pilit Aktivace dovednosti je vypocitan z nasledujicich zdrojovych indikatoru:
Indikator Pfedéasné odchody ze vzdélavani

Indikator pfedstavuje podil nezaméstnanych osob ve véku 18—24, které nedosahly urovné stfedniho
vzdélani ani se dale nevzdélavaji. Pfedpoklada se, Ze se jedna o osoby, které opustily pred€asné pocatecni
vzdélavani a zatim si jej nijak nedoplnily. Pfed¢asné odchody ze vzdélavani jsou jednou z klicovych oblasti
sledovanych na urovni EU (zpravidla vyjadfovanou podobnym ukazatelem, ktery vSak méfi podil téchto
0sob bez ohledu na to, zda jsou zaméstnany, €i nikoli). Rlzna Setfeni ukazuji, ze lidé, ktefi pfed€asné
odesli ze vzdélavani bez minimalné stfedni urovné kvalifikace, hledaji jen obtizné pracovni uplatnéni, mivaji
nizsi pfijmy a Casto se potykaji s obdobimi nezaméstnanosti.

Velice dobrého vysledku v tomto indikatoru dosahuje pomérné rliznoroda skupina zemi — Chorvatsko,
Svycarsko, Slovinsko, Recko, Nizozemsko, LotySsko a Polsko. Ceska republika obsadila se skérem 64
mirné nadprdmérnou pozici.

Ceska republika dlouhodobé vykazovala pomérné nizkou trover predéasnych odchodil ze vzdélavani.

V poslednich letech je ¢asto komentovano, ze dochazi ke zhorSeni v celkovém podilu osob, které opustily
vzdeélavani. Tento jev je pfipisovan napf. obtiznéjSim statnim maturitdm, u kterych vétsi podil zakud
neuspeéje, pripadné lakavé moznosti vydélku v situaci, kdy je mozné snadno nalézt zaméstnani i bez
kvalifikace. Také indikator zafazeny Cedefopem do ESI vyjadfujici pouze pocet nezaméstnanych osob,
které odesly pfedCasné ze vzdélavani, se mezi lety 2020 a 2022 zhorsil. Z dlouhodobého hlediska viak
zdrojova data Zadny souvisly negativni vyvoj nevykazuji. Podil t&chto osob v poslednich cca 10 letech
osciluje kolem 3,5 %. Znamena to, ze ackoli celkovy podil pfed€asné odchazejicich ma spise rostouci
tendenci, podil téch, ktefi zistanou bez zaméstnani, se s ohledem na poptavku po nekvalifikované pracovni
sile, pFilis neméni.

TABULKA 10. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMi V INDIKATORU PREDCASNE ODCHODY ZE
VZDELAVANI

e e e e [ eaaens kol veouman 552 0
Chorvatsko 90 1 1,8 %
Svycarsko 90 1 1,8 %
Slovinsko 81 3 25%
CR 64 13 3,9%
Némecko 50 22 51%
Slovensko 36 26 6,1 %
Pramér EU-27 - - 57 %

* Jedna se 0 nezaméstnané osoby, které nedosahly stfedni drovné vzdélani a zaroven se neucastnily
Z&dného vzdélavani v poslednich &tyfech tydnech.

** 7droj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index; Eurostat — kod tabulky
edat_Ifse_14.
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Indikator Zaméstnanost absolventu

Indikator sleduje poCet osob ve véku 20—34 let, které absolvovaly stfedni nebo vysokou Skolu v obdobi od
jednoho do tfi pfedchozich let, dale jiz ve vzdélavani nepokracuji a jsou zaméstnany. Pokud je podil téchto
osob nizky, znamena to, Ze Cerstvi absolventi maji problém najit si praci. Mezi zemé na Spicce tohoto
Zebficku, tedy kde prakticky vSichni absolventi maji do tfi let zaméstnani, patfi mozna trochu prekvapivé
Malta, pfiemz se zde odrazi jeji rapidni ekonomicky rist v pfedcovidovych letech. Dale maji vysoky skor
podle o¢ekavani zapadoevropské a severské zemé — Némecko, Norsko, Nizozemsko, évycarsko,
Rakousko, Island, a na nasledujicim 8. poradi Ceska republika. Jedna se tedy pro nas o vysledek pomérné
dobry, poznamenany ovSem od roku 2020 urcitym poklesem.

TABULKA 11. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMi V INDIKATORU ZAMESTNANOST
ABSOLVENTU

ESI 2022 | ESI 2022 | llustraéni srovnani: Podil zaméstnanych absolventi” — data
skor poradi z roku 2020"
Malta 91 1 92,0 %
Némecko 85 2 89,6 %
Norsko 82 3 89,7 %
CR 74 8 87,3 %
Slovensko 59 13 82,8 %
Pramér EU-27 - - 78,5 %

* Jedna se o0 osoby ve véku 20-34 let, které absolvovaly stfedni nebo vysokou Skolu pfed 1-3 lety, uz dale
nepokracuji ve vzdélavani a jsou zaméstnany.

** Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index; Eurostat — kod tabulky
edat_Ifse_24.

Indikator Ekonomicka aktivita (vék 25-54)

Pomérné jednoduchy indikator pfedstavuje podil ekonomicky aktivni populace ve véku 25-54, tedy

v obdobi nejvyssi ekonomické produktivity v zivoté ¢lovéka. Podle pfedpokladu Cedefopu signalizuji vysoké
hodnoty tohoto indikatoru zdravéjSi trh prace dané zemé. Dobrych vysledku na této Skale dosahuje opét
Svédsko, Svycarsko, Litva, Island a Loty$sko, se mezi skupinu nejlep$ich dostalo v tomto Zeb¥icku i
Portugalsko. V zavésu za nimi, na 9. mist&, se se skérem 58 umistila Ceska republika, coZ nas kvalifikuje
na slusny nadpramér. Za pozornost ale opét stoji urité zhorSeni v poslednich letech.

TABULKA 12. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMIi V INDIKATORU EKONOMICKA AKTIVITA
(VEK 25-54)

ESI 2022 | ESI 2022 llustra¢ni srovnani: Podil ekonomicky aktivnich osob
skér pofadi ve véku 25-54 — data z roku 2020°
Slovinsko 83 1 92,4 %
Svédsko 75 2 91,2 %
Svycarsko 75 2 91,2 %
CR 58 9 88,7 %
Némecko 55 10 87,3 %
Slovensko 39 22 85,9 %
Pramér EU-27 - - 85,2 %

* Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index; Eurostat — kod tabulky Ifsa_argaed.

Indikator Ekonomicka aktivita (vék 20-24)

Obdobnym indikatorem je podil ekonomicky aktivnich osob mezi mladymi ve véku 20—24 let. Indikator byl

vyc€lenén jako samostatny skér vzhledem k tomu, Ze mladi reprezentuji ohroZené&jsi skupinu na trhu prace,
a pravé aktivni zapojeni jejich dovednosti mize predstavovat vétsi problém, nez je tomu v bézné populaci.
To se potvrzuje mimo jiné pravé na vysledku Ceské republiky, ktera se se skérem 23 umistila hluboko pod
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pridmérem evropskych zemi. Nicméné za timto vysledkem stoji velkou mérou i dalSi faktory, jako napf. velky
podil mladych lidi, ktefi se v tomto véku jesté vzdélavaji na vysokych Skolach (v ostatnich zemich jsou
terciarni programy ¢asto kratsi, pouze tfileté, coz ve srovnani maze znamenat vice ekonomicky aktivnich
osob v tomto véku). VysSi podil ekonomicky neaktivnich zen v této kohorté pak nasvédcuje tomu, ze roli
hraje i ve srovnani s primérem evropskych zemi del§i matefska dovolena, kterou jiz vyznamny podil Zen v
tomto véku Serpa. Nizsi vysledek CR v tomto indikatoru tak nelze jednoznaéné hodnotit jako ,horsi“. Na
pici zebfitku se nachazi Island, Svycarsko a opét trochu prekvapivé Malta. Vysledek Malty koresponduje

s vysokym skérem v oblasti zaméstnanosti absolventd, je tedy zfejmé, Ze se této zemi dobfe dafi zapojovat
mladé lidi na trh prace. Mezi dalSi zemé s dobrym vysledkem na této Skale patfi Velka Britanie,
Nizozemsko, Rakousko, Estonsko a Dansko.

TABULKA 13. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMi VV INDIKATORU EKONOMICKA AKTIVITA
(VEK 20-24)

ESI 2022 | ESI 2022 llustraéni srovnani: Podil ekonomicky aktivnich osob
skor poradi ve véku 20-24 — data z roku 2020°
Island 97 1 78,9 %
Svycarsko 90 2 75,9 %
Malta 88 3 75,2 %
Némecko 77 10 70,6 %
CR 23 25 49,3 %
Slovensko 21 27 48,5 %
Pramér EU-27 - - 57,7 %

* Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index; Eurostat — kod tabulky Ifsa_argaed.
PILIR SLADOVANI

Pilif sladovani nabidky a poptavky na trhu prace vyjadiuje, do jaké miry jsou dovednosti, které byly
rozvinuty a aktivovany (viz pfedchozi dva pilife), s uspéchem také vyuzivany na trhu prace a jak odpovidaji
dovednosti lidi potfebam ekonomiky. Pilif tak reprezentuje v praxi aplikovany vystup vzdélavaciho systému
dané zemé. Je konstruovan pomoci dvou subpilifd: 1. vyuzivani (utilizace) dovednosti, ktery se snazi
zachytit, do jaké miry vliibec jsou dostupné dovednosti uplatiiovany; 2. sladovani dovednosti, ktery zkouma,
zda dostupné dovednosti odpovidaji potfebam. Pod subpilif vyuzivani dovednosti patfi indikatory
Dlouhodoba nezaméstnanost a Nedobrovolné ¢astecné uvazky. Pod subpilif sladovani patfi
Prekvalifikovanost terciarné vzdélanych, Nizkopfijmovi mezi vzdélanymi a Shoda drovné vzdélani

a profese.

Ceska republika se v tomto pilifi umistuje opakované na prvnim mist&, coZ vyrazné pfispiva k celkové
nejlep$imu umistnéni v ramci celého ESI. Od roku 2020 doslo dokonce k mirnému zvy$eni skéru Ceské
republiky (z 91 na 93). Plati, Ze vynikajicich vysledkd v tomto pilifi kromé malych statl Malty (2. misto

v letech 2021 a 2022) a Lucemburska (5. misto v roce 2022, 2. misto v r. 2020 a 3. misto v r. 2021)
dosahuji postkomunistické zemé: Chorvatsko, Polsko, Mad'arsko, Rumunsko, Slovinsko, Bulharsko,
Slovensko. Teprve az za nimi skoéruji jinak tradicné uspésné severské a zapadni zemé. Na opacné strané
Zebritku vidime opét prevazné jihoevropské zemé — Spanélsko, Recko, Kypr, Italii, ale v tomto pfipadé také
Irsko a Velkou Britanii.

TABULKA 14. SLADOVANI

Slad’'ovani
skor poradi
2020 2021 2022 2020 2021 2022 it
CR 91 93 93 1 1 1 2
Malta 73 75 75 3 2 2 2
Chorvatsko 63 73 74 8 5 3 11
Polsko 71 72 73 5 6 4 2
Lucembursko 74 74 73 2 3 5 -1
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Mad'arsko 71 73 73 4 4 6 2
Rumunsko 60 65 67 11 7 7
Slovinsko 63 67 66 7 7 8 3
Bulharsko 58 65 65 13 10 9 7
Slovensko 59 63 64 12 12 10 5
Finsko 63 64 63 9 11 11 0
Dansko 64 65 63 6 9 12 -1
Estonsko 62 62 61 10 13 13 -1
Némecko 54 56 57 15 15 14 3
Norsko 57 58 56 14 14 15 -1
Belgie 51 53 53 18 19 16 2
Nizozemsko 51 54 53 20 18 17 2
Svédsko 54 56 53 16 17 18 -1
Island 49 56 51 21 16 19 2
LotysSsko 51 50 50 19 21 20 -1
Litva 53 52 50 17 20 21 -3
Francie 42 43 46 23 23 22 4
Rakousko 45 48 45 22 22 23 0
Portugalsko 38 42 44 25 24 24 6
Svycarsko 38 39 39 24 25 25 1
fr'_"a‘l’fs:w 35 37 37 26 26 26 2
Italie 32 33 31 27 27 27 -1
Kypr 26 31 30 28 28 28 4
Irsko 21 26 27 29 29 29 6
Recko 10 12 13 30 30 30 3
Spanélsko 10 10 11 31 31 31 1

Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index

Pilif Sladovani dovednosti je vypocitan z nasledujicich zdrojovych indikatorU:
Indikator Dlouhodoba nezaméstnanost

Indikator Dlouhodobé nezaméstnanosti vyjadfuje podil osob, které jsou bez prace déle nez jeden rok

v ekonomicky aktivni populaci. V pozadi zafazeni tohoto indikatoru je pfedpoklad, ze tyto osoby nedisponuji
dovednostmi, které by byly vyuzitelné na trhu prace. Zemémi, které se na této sSkale umistily nejlépe, je
Island, Ceska republika na druhém misté&, poté Polsko a skupina vyspélych zapadoevropskych zemi —
Dansko, Norsko, Nizozemsko, Velka Britanie, Svédsko, Némecko. Relativné dobry vysledek ma i jiz
nékolikrat zmifiovana Malta.

TABULKA 15. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMi V INDIKATORU DLOUHODOBA
NEZAMESTNANOST

ESI 2022 | ESI 2022 | llustraéni srovnani: Dlouhodoba nezaméstnanost” — data
skér pofadi z roku 2020™
Island 100 1 0,5 %
CR 98 2 0,6 %
Polsko 98 2 0,6 %
Némecko 87 8 1,1%
Slovensko 40 28 3,7 %
Pramér EU-27 - - 25%
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* Podil osob, které jsou nezaméstnany 12 mésicli nebo déle, v ramci vSech ekonomicky aktivnich osob.

** 7droj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index; Eurostat — kod tabulky une_ltu_a.

Indikator Nedobrovolné ¢asteéné uvazky

Tzv. nedobrovolnymi ¢astecnymi Uvazky jsou minéna zaméstnani na kratSi Uvazek, ktera jejich drzitelé
pfijali takfikajic ,z nouze®, a pokud by méli tu moznost, radéji by pracovali na uvazek plny. Zdrojovym
indikatorem je podil téchto osob v ekonomicky aktivni populaci véku 15-74 let. Vysoky podil téchto osob

v této Skale umistila na prvnim misté spolu s Bulharskem se skérem rovnych 100, tedy nejlepSim moznym,
coz znadi velice nizky podil osob, které pracuji z nouze pouze na asteény Gvazek. Celo pomysiného
zebficku zde opét pIni postkomunistické zemé — Madarsko, Litva, Polsko, Estonsko, Slovensko, Slovinsko,
Chorvatsko, mezi které se dostaly na 8. a 9. misté dva ministaty — Malta a Lucembursko.

TABULKA 16. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMi V INDIKATORU NEDOBROVOLNE
CASTECNE UVAZKY

ESI 2022 | ESI 2022 llustraéni srovnani: Podil nedobrovolnych ¢aste¢nych

skor poradi uvazk( mezi zaméstnanymi’ — data z roku 2020™
CR 100 1 0,3%
Bulharsko 100 1 0,5 %
Mad'arsko 97 3 0,7 %
Slovensko 92 7 11%
Némecko 71 13 25%
Primér EU-27 - -

* Podil osob, které jsou zaméstnany na ¢asteCny Uvazek, protoze nemohou najit praci na plny uvazek. Ve
zdrojovém indikatoru, ktery pouzil Cedefop, byl dopocitan tento podil z aktivni populace (coz je SirSi skupina
nez zaméstnani), takze data se mohou mirné liSit, pro ilustraci situace v danych zemich jsou vSak uvedené
hodnoty dostacujici.

** 7droj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index; Eurostat — kod tabulky
Ifsa_sup_age.

Indikator Prekvalifikovanost terciarné vzdélanych

Indikator vyjadfuje podil zaméstnanych mladych terciarné vzdélanych lidi (osoby ve véku 25-34 let

se vzdélanim trovné ISCED 5-6, coz v CR znamena dokon&enou vys$i odbornou nebo vysokou $kolu),
ktefi pracuji na pracovnich mistech nizSich, nez by odpovidalo jejich kvalifikaci (j. nepracuji v kategoriich
povolani Ridici pracovnik, Specialista nebo Technicky a odborny pracovnik, podle klasifikace povolani
ISCO). Predpoklada se, Zze na téchto pracovnich mistech nejsou dovednosti vysoce kvalifikovanych lidi
dostate&né& vyuzivany. Ceska republika se v tomto indikatoru umistuje velice dobfe (skér 81), na druhém
misté za Lucemburskem. Mezi dal$i zemé na $pi¢ce patfi Dansko, Estonsko, Chorvatsko, Svédsko,
Nizozemsko a Finsko. Dobry vysledek svédéi o tom, ze mladi vysokoskolaci v Ceské republice maji ve
srovnani s vétsinou jinych zemi pomérné dobrou Sanci najit zaméstnani odpovidajici rovni jejich
kvalifikace. Pozoruhodné je zarovefi i zlepSeni CR v poslednich letech, kdy v ESI 2020 jsme méli skor 74,
coz odpovidalo 4. mistu. Lze pfedpokladat, Ze i tento vysledek do velké miry souvisi s obecné vysokym
nedostatkem pracovnich sil v CR, kdy pro absolventy neni velky problém naijit odpovidajici zaméstnani.
Indikator vSak neobsahuje informaci o tom, zda se vysokoskolaci uplatfiuji v oboru, ktery vystudovali, coz
mize byt vyznamnym indikatorem strukturalni nevyrovnanosti mezi nabidkou a poptavkou na trhu prace.
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TABULKA 17. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMi V INDIKATORU PREKVALIFIKOVANOST
TERCIARNE VZDELANYCH

ESI 2022 | ESI 2022 llustraéni srovnani: Podil terciarné vzdélanych mladych,
skér pofadi | ktefi pracuji pod urovni své kvalifikace’' — data z roku 2020™
Lucembursko 100 1 7,2%
CR 81 2 18,1 %
Dansko 79 3 16,1 %
Némecko 65 11 23,3 %
Slovensko 19 27 27,8 %
Pramér EU-27 - - 242 %

* Podil zaméstnanych osob ve véku 25-34, které dosahly urovné vzdélani ISCED 5-6 a nepracuji na
vysoce kvalifikovanych pracovnich pozicich (ISCO 1-3).

** Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index;
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/skills-intelligence/over-qualification-rate-tertiary-graduates.

Indikator Nizkopfijmovi mezi vzdélanymi

Tento indikator je vypocitan na zakladé podilu z vysoce kvalifikovanych osob (s urovni vzdélani ISCED 5-8,
coz v CR odpovida dokon&ené vyssi odborné nebo vysoké $kole), které pracuji na nepfili§ dobfe finanéné
ohodnocenych mistech. Jako hranice nizkého pfijmu byly v tomto pfipadé stanoveny dvé tretiny medianu
hrubych pFijma v dané zemi, coz v CR v roce 2022 odpovidé pfiblizné hrubému pFijmu 21 tis. K&. Logika pro
zafazeni tohoto ukazatele je tvofena prfedpokladem, Ze na nizko placenych mistech dobfe kvalifikovani lidé
patrné nevyuZivaji svoje dovednosti v pIné mife, nebo alespori ne v takové mife, jak by je mohli vyuZivat na
postech dobrfe placenych, tedy v priméru vySe postavenych a odborné&jsich.

Ceska republika i zde pati mezi zemé s nejlepsim vysledkem — skér 89, ktery odpovida 3. poradi za
Slovenskem a Rumunskem. Dale se v horni ¢asti zebficku umistila pestra smésice zemi — Malta, Finsko,
Portugalsko, Madarsko, Chorvatsko, coz napovidd, ze pfi€iny dobrého skéru v tomto indikatoru jsou patrné
dany riznorodym spektrem faktor(, které mohou byt v kazdé zemi jiné, spiSe nez dlouhodobymi spole¢nymi
rysy danych vzdélavacich systém(. Lze vSak pfedpokladat, ze vy$si zastoupeni postkomunistickych zemi
muze souviset s relativné vysokou mirou pfijmové rovnosti, ktera zde stéle existuje a ktera ma za nasledek
obecné nizsi podily osob vymykajicich se z pasma nejbéznéjsich pfijmu at jiz jednim, nebo druhym
extrémnim smérem.

TABULKA 18. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMi V INDIKATORU NizKOPRIiJMOVi MEZI
VZDELANYMI

ESI 2022 ESI 2022
skor poradi
Slovensko 92 1
Rumunsko 92 2
CR 89 3
Némecko 58 17

Pozn.: Uvést zdrojovy nebo srovnatelny indikator nebylo v tomto pfipadé mozné, nebot takovy neni vefejné
k dispozici. Cedefop jej ziskal pomoci vypocta z mikrodat evropského Setfeni SILC. Jedna se o podil
zameéstnanych osob, které maji terciarni vzdélani (vyssi odbornou nebo vysokou skolu) a vydélavaji méné
nez 2/3 medianu hrubych pfijmd v dané zemi.

Zdroj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index

Indikator Shoda urovné vzdélani a profese

lidmi v jeho profesi. Napfiklad v femeslnych profesich je nejéastéjsi stfedni troveri vzdélani (v Ceské
republice). Indikator pak posuzuje, jak ¢asto se lidé pracujici v femesinych profesich tomuto pravidiu
vymykaiji, tj. maji bud pouze zakladni, nebo vy$si odbornou ¢i vysokou Skolu. Tito ,vymykajici se” lidé jsou
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pak chapani jako ti, u nichZ se neshoduje uroven vzdélani s typickou arovni profese. Ceska republika opét
v tomto indikatoru obsadila prvni misto se skorem 96. Znamena to, Zze osob vymykajicich se typické urovni
kvalifikace je u nas velice malo. Je vSak tfeba poznamenat, Ze takto postaveny indikator nepostihuje fakt,
Ze se nemusi shodovat obor, ktery doty&ny absolvoval, s oborem, ve kterém je nasledné zameéstnan.
Podobny vysledek vykazuji i dalSi postkomunistické zemé, které jsou v zebficku hned za nami — Slovensko,
Polsko, Bulharsko, Slovinsko. Na dalSim misté je pak Finsko a poté dalSi postkomunistické zemé —
Rumunsko, Loty$sko, Madarsko.

TABULKA 19. SROVNANI VYSLEDKU VYBRANYCH ZEMi V INDIKATORU SHODA UROVNE VZDELANI
A PROFESE

ESI 2022 | ESI 2022 llustraéni srovnani: Podil osob, u kterych se shoduje
skér poradi uroven vzdélani a profese” — data z roku 2013"
CR 96 1 82,8 %
Slovensko 86 2 82,1 %
Polsko 76 3 78,5 %
Némecko 24 20 68,4 %
Pramér EU-27 - - 69,1 %

* Podil osob, jejichz uroven vzdélani se shoduje s nejcastéjsi (modalni) drovni vzdélani pro danou profesni
skupinu.

** 7droj: https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/european-skills-index; OECD WISE — Indikator Proportion
of workers who are well matched, vlastni vypocty.

ZAVER

Dobry vysledek Ceské republiky v indexu, ktery zkonstruoval Cedefop, je na jedné strané dan predevsim
kombinaci urcitych pevnych ryst systému, ktery je v nékterych charakteristikach zdédén i v dalSich
postkomunistickych zemich, a na druhé strané velmi dobrych ekonomickych vysledkti CR v posledni dobg,
fungujiciho priimyslu a prakticky plné zaméstnanosti. Prvni jev je mozné pozorovat hlavné v pilifi
Sladovani, kde jsou favorizovany systémy s vy$Si mirou pfijmové rovnosti a vysokou zaméstnanosti.
Zaroven zde plati, ze vysoce kvalifikovani jsou vice motivovani hledat si Iépe placené prace, protoze od
urcité nizké hladiny je jiz vyrazné limitovana jejich kvalita Zivota (narozdil od ekonomicky silnéjSich zemi —
napf. skandinavskych, kde i relativné nizka hladina pfijmu v ramci dané zemé muze stacit na dostacujici
zivotni Uroven.) | v pilifi Rozvoj dovednosti se jako vyhoda ukazuje systém zaloZeny na silném stfednim

a zejmeéna odborném Skolstvi, coZ je charakteristika tradicn& zakomponovana ve vzdélavacich systémech
stfredoevropskych zemi. Na druhou stranu slabsi vysledky ma CR v oblasti Digitalnich dovednosti populace
a stagnujici vysledky v oblasti ¢tenarské, matematické a pfirodovédné gramotnosti 15letych zakd. Druhy
vysSe zminovany jev, tedy vysokou vykonnost ekonomiky vidime odrazet se hlavné ve druhém pilifi Aktivace
dovednosti, kde CR dosahuije slusnych vysledkd v indikatorech ekonomické aktivity, ktera pfimo zavisi na
dostupnosti pracovnich pfilezitosti, ale i ve tfetim pilifi Sladovani, kde se promita vysoka poptavka po
pracovni sile, a tedy dobré moznosti najit pracovni uplatnéni pro vSechny.

V nékterych subskalach tak s nami skoéruji velice vysoko dalSi postkomunistické zemé, v jinych naopak
zeme rychle se ekonomicky rozvijejici (napf. pobaltské, Malta...) nebo zemé se stabilni rozvinutou silnou
ekonomikou (skandinavské, Svycarsko). Je to véak relativné vyrovnany vykon spoéivajici v kombinaci vyse
uvedenych charakteristik, ktery CR vynesl| na $pici zebticku. To je jisté pozitivni skuteénost. Nicméné
nedomnivame se, Ze by to vzdy dokladovalo efektivni schopnost systému vytvaret a vyuzivat ty spravné
dovednosti podle potfeb ekonomiky. Ve $kalach napf. neni zahrnut dulezity rozmér obsahového nesouladu
mezi vykonavanou profesi a dovednostmi. Jina Setfeni ukazuji asty strukturalni nesoulad profese

a dovednosti. Napf. Setfeni PIAAC (2012), které testuje realné dovednosti jednotlivcl, sice také potvrdilo
(stejné& jako indikator ESI), Ze CR ma nadpramérny podil osob, jejichz troveri formalini kvalifikace odpovida
urovni vykonavané profese, ale zaroven zjistilo, ze pokud zméFime realné dovednosti, je u nas naopak
velmi mnoho osob, jejichz schopnosti nejsou v zaméstnani adekvatné vyuzity. Dokonce v tomto bodé
patfime mezi nejhorsi mezi sledovanymi zemémi. Také z narodnich Setfeni absolventu stfednich i vysokych
kol (napf. $etfeni NPI CR o absolventech stfednich $kol nebo Setfeni CSVS o vysokoskolacich Absolvent
2018) vyplyva, Ze Casto pracuji v jiném oboru, nez vystudovali, coZ implikuje nevyuZiti jejich ziskanych
dovednosti. Zde ovSem chybi moznost mezinarodniho srovnani s ostatnimi zemémi.
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| redlna zkuSenost z trhu prace dosvédcCuje, ze jsou-li prakticky vSichni zaméstnani, neznamena to, ze maji
odpovidajici dovednosti, ale pouze to, ze zaméstnavatelé v mnoha pfipadech nemaji pfilis na vybér, ackoli
dovednosti uchaze¢u zdaleka neodpovidaji idealnim pozadavkdm. Nedostatek pracovnich sil tak maze
vytvaret strukturalni nesoulad v dovednostech uvnitf podnikl a profesi, ktery indikatorem ESI neni
podchycen. Situaci dobfe ilustruje vyrok feditele jedné vyznamné Ceskeé strojirenskeé firmy: Kdyz udélate
Skladnika reditelem, protoZe vam nic jiného nezbyva, mate pak Spatného reditele a Zzadného skladnika.

V neposledni fadé je tfeba poznamenat, Ze i kdyby hypoteticky naS dovednostni systém byl 100% efektivni
a odpovidal plné aktualnim potfebam ekonomiky, neznamena to, Ze strategicky naplfiuje zadouci
sméfovani zemeé do budoucna. Ma-li se naSe zemé stat znalostni technologicky vyspélou ekonomikou
orientovanou na vysokou pfidanou hodnotu, nemUze byt nabidka dovednosti, ktera je uréovana souc¢asnymi
nebo spiSe minulymi pozadavky trhu prace, dostacujici. Ve svych ambicich by systém vytvareni dovednosti
mél byt o nékolik krokdl napred a pfipravovat lidi pro budoucnost. A to nikoli jen ve smyslu dovednosti
odpovidajicich potfebam trhu prace, ale i v SirSim slova smyslu komplexné vzdélanych lidi schopnych se
dobre orientovat v komplikovaném spolecensko-kulturné-informaénim prostfedi, a formovat tak do
budoucna zdravou, vyspélou a stabilni spole¢nost.
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O dokumentu

Text pro ReferNet CR zpracovala Mgr. Zdena Simovéa (Narodni vzdélavaci fond) na zakladé dat
Evropského indexu dovednosti od Cedefopu.
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